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RESOLUCION DIRECTORAL N°051 -2023-IESPP DIVINO MAESTRO

Sicuani, 18 de agosto del 2023.

VISTO, el informe N°01000-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID, por el
cual se establece observaciones a la RD N°076-2022-IESPP DIVINO MAESTRO,
que aprueba el PCIl, de fecha 28 de diciembre de 2022, en referencia a la
denominacion institucional; y el informe N°021 presentado por el Comité de
Actualizacion de la construccion y elaboracion del Proyecto Curricular Institucional

(PCl) y demas antecedentes que se adjuntan.
CONSIDERANDO:

Que, la observacién efectuada por la sefiora Gina Sare Benites, Evaluadora
Integral de la DIFOID, en el marco del procedimiento de Licenciamiento para la
adecuacion del IESPP a EESPP; referida al articulo 1: Aprobar el Proyecto
Curricular Institucional de la Escuela de Educacion Superior Pedagégico
Privado “Divino Maestro”. Denominacién que no corresponde, debido a que aun no
se alcanzé el Licenciamiento; por lo que, seguimos siendo Instituto de Educacion
Superior Privado “Divino Maestro”

Que, el bienestar de la comunidad educativa y el desarrollo del pais, la
gestion pedagdgica debe adaptarse de manera paulatina a la gestion por procesos,
define la intenciones pedagdgicas y curriculares surgidas de la apropiacion del
modelo curricular establecido en el DCBN de FID.

Que, mediante Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia
en las instituciones educativas, establecer los mecanismos para diagnosticar,
sancionar y erradicar la violencia, el hostigamiento, la intimidacién y cualquier acto

considerado como acoso entre los alumnos de nuestra institucion;

Que, mediante Ley N° 30512, Ley de Escuelas y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, sefiala, Articulo 3, literal d)
Promover el emprendimiento, la innovacién, la investigacion aplicada, la educacion
permanente y el equilibrio entre la oferta formativa y la demanda laboral y en el
Capitulo IV. Creacion, Licenciamiento, Acreditacion, y Optimizacion de la Oferta
Educativa de Institutos y Escuelas de Educacion Superior;
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Que, mediante Decreto Legislativo N°1088, se crea y regula la organizaciéon

y el funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico del
Peru (SINAPLAN) y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN);

Que, mediante Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, se establece que
los instrumentos de gestidén son los documentos técnicos normativos que orientan
la gestién institucional y pedagégica de la IESP, en funcion a las necesidades de la
comunidad educativa y su entorno regional, siendo necesario contar con los
siguientes: el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Proyecto Curricular
Institucional (PCl), el Plan Anual de Trabajo (PAT), el Reglamento Institucional (RI)
y el Manual de Procesos Institucionales (MPI);

Que, mediante Decreto Supremo N°016-2021-MINEDU, se modifica el
Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Escuelas y Escuelas de Educacién
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y lo adecua a lo dispuesto en el
Decreto de Urgencia N°017-2020 que establece medidas para el fortalecimiento del
Licenciamiento de Institutos y Escuelas de Educacion Superior en el marco de la
Ley N°30512;

Que, mediante Decreto Supremo N°012-2020-MINEDU, el Ministerio de
Educacién, establece la Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico-
Productiva (PNESTP), como orientadora del sector que define la apuesta del
Estado al 2030 para ampliar el acceso y mejorar la calidad de la educacién superior
universitaria, tecnolégica, pedagdgica y artistica), en conjunto con lo técnico-
productivo;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°570-2018-MINEDU, se crea el
Modelo de Servicio Educativo (MSE) que define y organiza los componentes
pedagdgicos y de gestion institucional de los IESP/EESP para orientar su
funcionamiento y brindar un servicio formativo de calidad para la formacién de
profesionales con las competencias pedagoégicas que requiere el pais en respuesta
a las demandas de la sociedad,;

Qué, mediante RVM N°0165-2010-ED se aprobd los Disefios Curriculares
Basicos Nacionales para las carreras profesionales pedagogicas de Educacion
Inicial para su aplicacion en los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos
publicos y privados a partir de las promociones ingresante en el afio 2010; RVM
N°163-2019-MINEDU qug aprueba el Disefio Curricular Basico Nacional de la
Formacion Inicial Docente — Programa de Estudios de Educacion Inicial;
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Que, mediante Resolucion Viceministerial N°097-2022-MINEDU, se aprueba
el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan la evaluacién de
las Condiciones Basicas de Calidad con fines de licenciamiento de las Escuelas de
Educacion Superior Pedagégica y define en el numeral 5.2.2, el Licenciamiento
para la adecuacion de IESP a EESP y en la Tabla 4. Medios de verificacion para la
adecuacion de IESP a EESP publicas;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto la Resolucién Directoral N°076-2022-IESPP
DIVINO MAESTRO de fecha 28 de diciembre 2022.

Articulo 2.- Aprobar la actualizacién del Proyecto Curricular Institucional
(PCI) del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Privado “Divino Maestro” de
la ciudad de Sicuani, provincia de Canchis Regién Cusco, cuyo periodo de vigencia
es 02-01-2023 al 31-12-2027;

Articulo 3.- Comprometer y difundir por canales y medios de difusién a la
comunidad educativa en un plazo no mayor de seis (6) meses, el Proyecto
Curricular Institucional — PCI, para su implementacion y ejecucion.

Articulo 4.- Disponer la publicacién del Proyecto Curricular Institucional —
PCl en la plataforma institucional.

Articulo 5.- Remitir una copia del Proyecto Curricular Institucional - PCl a la
DRE y DIFOID.

Registrese, Comuniquese y publiquese

=
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Presentacion

El Proyecto Educativo Curricularl destituto de Educacién Superior Pedagégiedvadod 5 A GA Y 2
Maestrad Sa dzy Ay aidNdzySyd2 RS 3ISadAsy 1jdzS &S I NIA O«
viabiliza el trabajo pedagdgicoenmarcado en las directrices pedagdgicasque responden al
componentemisionaldel modelo de servicio brindado por el MINEDU (D.S. N226T8MINEDU),

gue permitaoperativizar la mision y establecer lineas claras de trabajo educativo para la concrecién
futura de lavision del respondiendo a las necesidades de formacion magistetial diversidad
intercultural ygeogréfica a la localidad, a la region del Cusco, a nuestro pais, a nuestro continente y al

mundoglobalizado.

El PCI permite direccionar las acciones pedagdgicas establecidas a nivel institucional pevalel lo
perfil y las competencias que esta comprende; asumiendo una formacion integral enmarcada en el
desarrollo de valores institucionales y congregacionales que permitan forjar futuros maestros que
tengan un buen desempefio, aplicando enfoques, principios etMasapertinentes a los cambios que
se han establecido a nivel educativo tanto nacionales como internacionales asumiendo enfoques
transversales que complementen esta formacién e implementado acciones de acompafamiento que

nospermitamonitorear elservicioeducativode calidadque sepretende alcanzar.
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TITULO |
DATOSSENERALEELAINSTITUCION
1.1. INFORMATIVQOS

f DENOMINACION
x  Instituto de EducaciérsuperioPedagdgic®@rivadod 5 L +a !b%h{ ¢.wh ¢

 RELACIONFUNCIONAMIENTO : Creadopor Decreto Supremo Nr@3-94-EDde.

Fechad de mayode 1994.
1 CODIGAMMODULAR : 0931519
 GESTION : Privada
1 DEPENDENCEDUCATIVA
x  Ministeriode Educacién : DIFOID
x GerenciaRegional deEducacion : Cusco

x Unidad de Gestion Educativa Local : Canchis.
f  REINSCRIPCIO@ELAINSTITUCION : Reinscritgpor DecretoSupremoNro.018-2002ED

f REVALIDACION 9f LO9{tt Aa5AQAYy2 al SAGNRE¢ Fadz
N° 0622016, de fecha 05 de febrero del 2016

1 NIVELESMODALIDADEQUEATIENDE
x  Educaciéon Superior : Formacion Inicial Docente

T PROGRAMMATITULOS : Educacién Inicial

1 REPRESENTANTRIDICOELAENTIDADBLIc. Indira Montufar Becerra
1 UBICACIOEOGRAFICA:

x  Direccién : JironPumacahudNro. 857
x  Lugar : Sicuani

x  Distrito : Sicuani

x  Provincia : Canchis

x  Departamento : Cusco

x  Teléfono :084-351747

x Celular 1944455106

1 INFORMACIOREL PERSONBIRECTIVO
x  Directora General : Dra. Ninoska ACHAHUANCO FUENTES
x Unidad Académica : Mgt. Tania Veronica ZAMBRANO CHOQUE
x  Secretario Académico: Ing. Gregorio Ccapatinta Quispe.
x  Administradora : Lic Indira Montufar Becea.

! POBLACION INVOLUCRADA:
x  Estudiantes 1 328
x  Profesores 121
x  Administrativos :03
x  Correo electrénico : admdivinomaestrosicuani@gmail.com
x  Portal webinstituciond : https://eespdivinomaestro.edu.pe
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1.2.SIGLAS:

CBC: Condiciones Basicas de Calidad

CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
DCBN: Disefio Curricular Basico Nacional

DIGDD: Direccion General de Desarrollo Docente
DIFOID: Direccién de Formacién Inicial Docente

GRE: Gerencia Regional de Educacion

EESP: Escuela de Educacién Superior Pedagdgica
FID: Formacion Inicial Docente

IE: Institucion educativa deducacion superior pedagdgica, publica o privada
IGED: Instancias de Gestién Educativa Descentralizada
IESP: Escuela de Educacién Superior Pedagdgica
MINEDU: Ministerio de Educacién

VMGP Viceministerio de Gestién Pedagdgica

MSE: Modelo e Servicio Educativo

MPI: Manual de Procesos Institucionales

PEI: Proyecto Educativo Institucional

PAT: Plan Anual de Trabajo

PCi Proyecto Curricular Institucional

Rt Reglamento Institucional

PEN: Proyecto Educativo Nacional

PER: Proyecto Educativo Regional

PEDN: Plan Estratégico de Desarrollo Nacional

SIA: Sistema de Informacién Académica

TIC: Tecnologia de la Informacién y Comunicacion.

1.3.MARCONORMATIVO

1 Decreto Supremo N°012012-ED, que aprueba Rolitica Nacional de Educacién Ambiental.

1 Decreto Supremo N°06B016MINEDU, que aprueba la Politica Sectorial de Educacion
Intercultural y Educacién Intercultural Bilingue.

1 RVM N°162019MINEDU, aprueban el Disefio Curricular Basico Nacional de Formacion
Inicial Docente; Programa de Estudio de Educacion Inicial y su modificatoria RVM-N°202
2019MINEDU.

1 RVM N°182020-MINEDU. Disposiciones para la evaluacion formativa de los aprendizajes de
estudiantes de Formacion Inicial Docente de las Escuelas de EduSaperior Pedagdgica.

f RVM N°202020a L b 95! & | LINHzSo6l St at SNFAf RS 02YLISG
RS R20SyidSa¢o

1 DS N°01£2021-MINEDU, que aprueba Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la
Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de dsitut Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes y lo adecua a lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N°017_2020 que establece
medidas para el fortalecimiento del Licenciamiento de Institutos y Escuelas de Educacién
Superior en el marco de la Ley B832 y en el Decreto Legislativo N°1495, que establece
disposiciones para garantizar la continuidad y calidad de la prestacién del servicio educativo
en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior, en el marco de la Emergencia Sanitaria
causada por eCOVID_19 y modifica diversos articulos del Reglamento de la Ley N°30512,
entre los cuales se encuentran las disposiciones referidas al procedimiento y a los requisitos
del procedimiento de licenciamiento como IES y EES, en virtud de las disposiciones del
Decreto de Urgencia N°012020

1 Resolucion Viceministerial N#97-2022-MINEDU, que aprueba el Documento Normativo
RSY2YAYlIR2 a5A&aLRaAOA2ySa jdzS NBIdzA Iy € SgI
con fines de licenciamiento de las Escuelas de Edlica y { dzLISNA.2NJ t SRl 35 3A C
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TITULO Il

OBJETIVOS DEL PCI

2.1. Objetivos estratégicos articulados a los procesos misional del PEI

Macroproceso

Proceso

Objetivos estratégicos

Acciones Estratégicas

Gestién de
Formacion
Inicial

Admision

OE.3. Incrementar el
namero de postulantes
aprobados para |3
carrera de Educacié
Inicial.

3.1 Conformacion de un equig
técnico que garantice |
convocatoria Yy adecuad
evaluacion de  postulante
provenientes de la EBR.

3.2 Seleccién dpostulantes cor
aptitudes para desarrollar 19
competencias del Perfil d
Egreso.

Formacion
Académica

OE.4. Implementar un
propuesta pedagdgic
orientada al desarrollg
de desempefios e
correspondencia a |3
competencias del Perf
de Egresdortaleciendo
la practica e
investigacion.

4.1 Disefio e implementacion ¢
una propuesta pedagogica ¢
ensefianza aprendizaje enfoca
en el desarrollo del pensamient
critico, reflexivo y auténomo d
los estudiantes FID.

Practica
Preprofesional

OE.5. Lograr €
desarrollo  de lag
competencias del Perf
de egreso poniéndolal

5.1 Fortalecimiento de |
practica profesional articulada
la investigacion de o
estudiantes de FID.

en practica en
contextos reales.

5.2 Fortalecimiento del proces
de acompafiamiento en I
practica profesional articulada
la investigacion a los estudiant
FID.

Participacion

OE.06. Fortalecer los

6.1 Participacion activa de Iq

Estudiantil mecanismos de estudiantes en el desarrollo d
participacion Proyecto educativo instituciona
estudiantil. 6.2 Fortalecimiento del proces

de eleccion democratica ds
consejo estudiantil.

Desarrollo OE.7 Fortalecer la 7.1 Implementacion de

Personal relaciones programas o talleres de sopori

interpersonales en lo
estudiantes FID.

socioemocional y bienesta

estudiantil.

Investigacion €
Innovacioén en
la FD

OE.8 Implementar
politicas de
investigacion e

innovacion que

8.1 Implementacion de un
politica de investigacion
innovacion, para estudiante
FID.

11



aseguren los procesos
de mejora continua de
la practicgpedagdgica

en los estudiantes.

8.2 Organizacion de conferenci
y eventos para compartir

discutir resultados de
investigaciones e innovaciong

de estudiantes FID.

Promociébny | OE.9 Desarrolla
bienestar en el acciones de
desarrolloy | acompafiamiento,

empleabilidad

soporte socioemociong
y asistencia social i

9.1 Implementacion del area d
tutoria para los estudiantes pal
su adaptacion, permanencia
culminaciéon del programa d
estudios.

estudiante FID par
transitar de la 9.2 Implementacion de u
educacién Superio tép'CO eStUdiantil pal’a
hacia su inserciol 9arantizar el apoyo asistencial
laboral. bienestar de los estudiantes.
Seguimiento a| OE12 Mejorar las | 12.1. Brindar servicio educativo cq
egresados estrategias dg mecanismos adecuados pa
seguimiento  de  lo§ mantener vinculo de comunicacio
egresados de I3 interaccion y seguimiento de Iq
institucion. egresados.

2.2 Objetivos estratégicorelacionados con Formacion Profesional y Formacion Continua.

Objetivos : -
Macroproceso Proceso J o Acciones Estrategicas
estrateglcos
Fortalecimiento 10.1 Implementacion del plan d
de competencias fortalecimiento de capacidade
rofesionales ersonales de |
OE10. Generq P yp
6SDACIOS docentes formadores
Investigacion e o Ertunidades 10.2 Implementacion de tallerg
Gestién de | Innovacién en el | °P para el fomento de g
i desarrollo para eldesarrollo| . o : »
Formacion _ rofesional a nive investigacion e innovacion de I
Profesional | profesional b o docentes formadores.
investigativo  d 10.3 Implementacion d¢
los docenteg T . P o
mecanismos de reconocimiento
formadores. . ) L
estimulos para la investigacic
desarrollada por los docente
formadores.
Gestion de 11.1 Desarrollo de capacidad
E:)Orﬁrarzzggs de | 5E 11 Desarrolla Profesionales ypersonales de lo
_ las capacidade| docentes en servicio.
L, continua .
Gestion de profesionales,
Formacion investigacion €
Continua Investigacién e | INnovacion en 10s 11 2 Sistematizacion de  |;
Innovacién en la | docentes €N investigaciones elaboradas por |
formacion servicio. docentes en servicio en
continua repositorio digital.
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TITULO Il
CARACTERIZACION DEE®RJDIANTES

3.1 Caracterizacion de los estudiantes.

FUENTE DE
INFORMACION
Diagndstico PE| Resultados de | AEI 85% de estudiantes han logrado competencias de peg
aprendizaje PEI| de egresoy desempefios especificos. Donde eh\IHl las
estudiantes presentaron mejores resultados.

ASPECTOS HALLAZGOS

AEl 75% de los estudiantes estan aprobados donde
mejores resultados son los estudiantes del IX semes
donde el 100% tienen todos los cursos aprobados.

AEn los periodos académicos 262% 20221, EL 10.61%
subsanaron una o mas areas.

AEnN los periodos académicos del 2022202321, De un total
de 45 egresados se titularon 43 estudiantes que equivalg
95.55% de egresados titulados.

AEn los periodos académicos del 2022 20221, se tuvo la
matricula de 94.277% de estudiantes

AEn los periodos académicos del 202220221, De un total
de 362 estudiantes solicitaron licencias de estudios un to
de 09 estudiantes que equivale el 2.62% de estudiantes (
licencia de estudios.

AEn los periodos adgmicos del 2022 Y 20221, De un total
de 362 estudiantes no solicitaron cambio de programa
estudios.

AEn los periodos académicos del 2022 20221, De un total
de 362 estudiantes no solicitaron cambio de programa
estudios.

Indicadores de| Tasa de asistencia regular

eficacia

Progreso académico: evolucién del porcentaje
estudiantes aprobados respecto al numero total
estudiantes

Matricula: evolucion porcentual de la cantidad
estudiantes matriculados

Cantidad de estudiantes que solicitan licencia (
abandonan los estudios en un ciclo académico
Caracteristicag Demografico y Segun los indicadores demogréaficos por regi
socio geografico (20152020) establecido por el INEI, se tiene una ta
demograficas de crecimiento poblacional de 5,36% en la regig
Cusco, con tendencia a incrementar con una ta
interanual de 1,15% en los préximos afios.
Por otra parte, la tasa de natalidad en la regién Cus
es de 18,27%, implicando 24 385 nacimientt
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anuales. Este dato resulta crucial, considerando q
la especialidad de Educacion Inicial, es la encargg
de atender a estas nuevas generaciones de pairac
escolar, en los primeros ciclos- () de la Educacion
Basica (de 0 a 5 afios).

El crecimiento de 5,36% anual de la poblacion, tie
repercusion en el incremento de la poblacio
estudiantil que egresa de la Educacion Basica Reg
en la region. El imemento de esta poblacion es
favorable porque representa la potencial demand
de estudiantes el IESP.

Otro factor a tomar en cuenta es la migracion de
poblacién rural a las capitales de provincia y regid
Un factor preponderante para esta movilizacié
poblacional es la Educacion, considerando que es
las capitales de provincia o0 regiébn donde 9
encuentran las principales instituciones de Educaci
Superior tanto publicas como privadas.

Personal Del instrumento aplicado a una muest
representativa; el 58 % no tiene hijos; mientras quy
42% si tienen hijos.
Del grupo de estudiantes que tienen hijos: el 67
tienen un solo hijo; mientras que el 27% tienen 2 h
y el 6 % tienen 3 hijos.

En relacion a su procedencia el 31% son deaSical
23% de otros distritos de la provincia de Canchig
29% otras provincias de Cusco y el 17 % ¢
departamentos.

Familiar Es importante conocer las caracteristicas
necesidades del entorno familiar de los estudian
gue provienen deliversos contextos sociales.

Al hablar de familia debemos considerar todos
tipos de familias existentes. Una definicion de far
podria ser una organizacion o grupos de persg
unidas por un lazo afectivo y que comparten su vig
esto no solo se dal caso. Sin embargo, se
constatado que el 69% de las familias formadas
completas es decir conviven papa, mama e hi
mientras que el 26% de las familias los hijos viven
con la madre y el 6% de familias viven los hijos solg
el padre.

Cuando hablamos de familia es muy comdn pen
solo en un padre, una madre y unos hijos, pero ¢
ARSI RS ftF aFFYAEAlL GNI

Politico En el Perd se estd avanzado en la atencion a
primera infancia, se tiene en el marco legq
disposiciones normativas que regulan y orientan
proteccion a nifias y nifios. Sin embargo, los desaf
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aun persisten, como lo sugiere el Consejo Nacional
Edwcacion.

El PER Cusco al 2021 contempl6 politicas sectorig
gue no se implementaron de manera decisiva, tal
como:

Concertar una formacion inicial y continug
intercultural bilinglie, que permita la construccio
pedagdgica de metodologigsertinentes cultural y
linguisticamente en la EBR.

Universalizar la atencién oportuna, integral y d
calidad, a nifios y nifias de 0 a 5 afios.

Promocién de una educacion superior de calidg
acreditada y articulada a los niveles educativ(
basicos y saberes comunitarios.

Los cambios y reformas que viene implementando
DIFOIEMINEDU, de forma progresiva y sol
normativa, mantiene con ciertancertidumbre a las
IESP en la formacion de los estudiantes.

Los procesos de Licenciamiento institucional p
parte de la DIFOID representan una oportunidad p3g
garantizar la calidad de servicio, por lo tanto, cump
con dichos requisitos es una necesidagurosa,
relevante y adecuada para preparar a los futurg
educadores de las escuelas cuenten con sus gra
de Bachiller y Titulo de licenciado.

Econdmico

La provincia Canchis constituye un importante €
comercial en la region Cusco, articulando las regior
de Arequipa y Puno, para el intercambio d
productos agricolas, artesanales e industrialesto
podria traducirse en un mayor financiamiento para
sistema educativo lo que permitiria invertir er
materiales educativos actualizados, tecnologia
programas extracurriculares, capacitacion docent
etc. Este entorno brindaria oportunidades para g
instituciones de formacion inicial docente en ambitg
de @pacitacion y fortalecimiento de competencia
docentes.

AEn la provincia Canchis se encuentiasprincipales

entidades bancarias, asi como cooperativas
ahorro y crédito.

APoblacion econémicamente activa en la proving
Canchis y aledafos, con bajos asgs econOmicos.
AEstudiantes de educacion superior que trabajan

estudian alternadamente.
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AEstudiantes de educacion superior que optan por u
carrera pedagdgica como uadternativa economica
estable y de reconocimiento social.

Social AEn la provincia Canchis se suscitaron en los ultimos a
comunitario hechos delincuenciales inusuales (homicidio y secuestr
gue ponen en riesgo la seguridad ciudadana.

AProliferacion de antros de vicio, que fomentan ¢
alcoholismo, inseguridad ciudadapaiolencia familiar.

AViolencia familiar, producto de ello familiag
disfuncionales, cuya poblacién vulnerable son los nifio
nifas abandonados por sus padres, y las madres soltg
gue se hacen cargo de sus hijos.

ABuena parte de esta poblacion de madreslteras,
trabajan para el sustento de sus familias, y también pg
propiciarse una oportunidad de estudio en el IESP.

ALos actuales estudiantes del IESP y la poblacién
estudiantes egresados de secundaria, suelen desarro
emprendimientos  familiares lo cual involucra
interacciones y dinamicas dentro de una familia, asi cor|
impactos en la comunidad y la sociedad en general lo
aporta al desarrollo social del estudiante de FID para 1
un agente de cambio.

ALa imagen del profesional de educaciésta debilitada,
por factores socioeconémicos y el bajo nivel académi
gue demuestran en las diferentes Il.EE publicas y privaqg

AExiste un espiritu solidario en la poblacién de Canch
cuando se trata de situagies humanitarias y de riesgos
sociales y naturales.

Oportunidades de aprendizaje/necesidades de aprendizaje

91 Desarrollar estrategias de acompafiamiento académico focalizando la atenciéon
estudiantes de primer y segundo ciclo académico.

1 Considerar el calendario agricola/comunal y de produccion de la localidad

planificacion curricular.

Evolucion anual de estudiantes al programa de estudio.

Instituciones aliadas a nivel local regional y nacional

II.EE aliadas para la firma denvenios para la ejecucion de la practica pre profesional

Incremento de los recursos econdmicos propios de la institucién.

Incremento de Tecnologias de nueva generacion.

Hacer seguimienty/o acompafiamienta los estudiantes Flilesde la Unidad Académig

para ver la situacion académica.

Mejorar la imagen institucional del IESP privado Divino Maestro.

Acompafar y asesorarlos estudiantes practicantes de kmmestredX y Xsobre el trabajo

de investigaciomara efectos de titulacian

= =4 =4 =4 -4 4

E |
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TITULO IV
MODELO PEDAGOGICO ARTICULADO AL PEI

4.1El modelo pedagogico corresponde a la propuesta pedagoégica desarrollada en el PEI

4.1.1 ModeloEducativoparael trabajo pedagdégico.

El modelo pedagdgico es uoanstruccion que hace posible la aplicacién practica
de la teoriapor lo tanto, un modelo pedagogico es una propuesta tedrica que
incluye conceptos, de lanstitucion formadora, ensefianza, aprendizaje,
caracteristicaslel curriculoy formasde concebirel rol y funciones del docente y
estudiante, es decir, es una articulacion entre la teoriapydatica

Las nuevas vertientes educativas del presente milenio, afianzan la tendencia
holistica en elcampo educativo. Laomunicacioneducativa debe articular la
teoria con la préactica de los saberes para que el estudiante se forme; se le deben
proporcionar herramientas conceptuales y habilidades fundamentales
transferibles desde lo cientifico, tecnoldgicas y actitudinal.

Revalora la fanacién de la persona humana que implica la formacién ciudadana,
ética, democrética, responsable, solidaria, capaz de promover una cultura de vida
y de respeto a la diversidad, con capacidad de discernimiento y sentido critico, en
constante busqueda de alteativas para la solucion de problemas, favorece el
trabajo en equipo, la articulacion entre la practica y la teoria, promueve la
reflexion permanente del accionar del docente en el campo educativo,
caracteristicas claves para desenvolverse con éxito @néxto social y aportar

al desarrollo local, regional y nacional.

El modelo educativo que aplica @9 { t t NAGIFR2 AG5AQAYy?2
contextualizado, negociado, pactado entre tods que participan en la
institucién, es mas, esta organizado femcién del desarrollo de competencias

de los estudiantes, pertinentes a las necesidadepdi y al contexto mundial;

frente a los retos de la educacion superior no universitaria géasandagle la
sociedady fielesa nuestramision,nuestromodeloeducativopropone
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a.

Droyecto Curricular Institutional

Formacio
Integral y

Humanista

Valores catolicos)

ciudadanos y
democra’t

Formacion Académica)
investigaciony
responsabilidad social

Conocimiento

interdisciplinary
tecnologia ed

/)

MOD g |CATIVO

7SN\
<

Implementar unaformacion superior de caracter integral y humanistgenerando
estrategiaspedagodgicas y procedimientos académicos adecuados para atender una
variedad de demandagieincluyendesdepoliticasde inclusionsocial,hastaapoyo aos
estudiantegalentosos.

Promoverosvalorescatolicos,ciudadanosy democréaticosorientadosala construccion

de una sociedadmas justa y solidaria, centrada en las personas,y fortaleciendo la
identificacioncon principioséticosy valorescatdlicos.

Reafirmar y acentuar nuestra decision de ser una Escuela de Educacion Superior
Pedagdgic®rivadagueincentivelaformacionacadémicala investigaciénvinculadaal
sectoreducativoyla responsabilidadsocial en la perspectivade ampliarlasfronteras

del conocimientoy contribuir al desarrollo del pais promoviendo la equidad, la inclusién
de la diversidad y @uidadoambiental.
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d. Aumentar nuestra capacidadpara producir conocimientoy tecnologia educativa
promoviendotanto el desarrollodisciplinarcomoel interdisciplinarentodasy cadauna
de nuestrasespecialidadey nivelesde formacion.

4.1.2. Propuestapedagdégicalel PElarticuladoal PCI.

LaEducaciéresun derechofundamentalde la personay de la sociedadyarantizadapor

el estado,gratuita entodos susiveles ymodalidadesge acuerdoa laConstituciéndel
EstaddPeruano.

G SRdzOI OAsy Sa dzy LINRPOSa2 RS | lagdSdgRAT I 28
toda laviday que contribuye a la formacion integral de las personas, al pleno desarrollo

de sus potencialidades, a la creacion de cultura, y al desarrollo de la familia y de la
comunidad nacional, latinoamericanay mundial. Se desarrolla en iitationes

SRdzOF GAQGFa & Sy RAFSNByGSa tyoAaiza RS 1 &
LalESR NX @ R2 a5 Aa@dvésalel Rroy& HdN@tivo Institucional contribuye

y consolida la formacion integral de las personas, formando profesionales en altonas

nivel de especializacion y perfeccionamiento en el campo de la pedagogia, a fin de
atender la demanda de la sociedad y contribuir a la sostenibilidad del pais

Los principios institucionales que orientan la accion de la Escuela de Educacién Superior
PRI 35 3A 02 t NN BIARENBES A GA Y 2
V Derechoy democracia

La Educacion es un derecho humano y una responsabilidad social. Se constituye
como unafuerza vital de la cual disponemos para hacer sostenibles politicas de
bienestar y desarrollogstimular el cecimiento econémico y promoviendo la
innovacion para construir sociedadesilientesy sostenibles.

Es un rasgo fundamental en una convivencia democratica, permite que las personas
seanrealmente el centro de nuestratarea educativa.Participares compartir la
iniciativala capacidadie decidiry haceralgo.

V Inclusiénsocial

Permite que las personasvaloren su dignidad sin discriminacion,ejerzan sus
derechos,aprovechen sus habilidades, con el fin de erradicar la exclusion,
discriminacién e igualdad deortunidades. Es tomar en cuenta la diversidad socio
cultural y linglistica, los aspect@snbientales y territoriales, considerando las
interacciones entre personas y grupos sociates diferentes tradicionesy
contribuiralatransformacionde la sociedad.

V Transparenciale lainformacion

La EducaciénSuperior requiere de sistemasde informacion y comunicacion
accesiblestransparentes y actualizadas que faciliten la toma de decisiones en las
distintas instancias ygue permitan el desarrollo deactividadesde manera
informada con orientacion a la mejocantinuaa nivelinstitucional.

19



Creatividade innovacion

El proceso de ensefianza aprendizaje debe ser un proceso que desarrolle el

pensamientccreativo donde séesarrollan habilidades de analisis, argumentacion,
toma de decisiones fesolucionde problemas.

La investigaciébn constituye un proceso contextualizado e insertada en las
problematicagylobales; y en el campo de la educacion debemos concebirla en una
relacion directa con loproblemas de la calidad educacional, para transformar la
realidad educativa y contribuir desarrollohumanoy mejorarla calidadde vida.

Equidad

Buscague el servicioeducativoalcancea todaslaspersonasgvitandosituaciones
dediscriminacién y desigualdad por motivo de raza, religién, idioma, sexo, opinion,
condicion econémicay, aprovechensus habilidadesde manera equitativa con
igualdadde oportunidades. Se constituye un principio que promueve politieas
reconocimientoa fin de garantizar aprendizajes para toda la vida y que nos
permitan el acceso y permanenciaigblacionesnvulnerabilidac discapacidad.

ConciencidAmbiental

Plantea el desarrollo sostenible desde la ética de la responsabilidad gristzld

gue debeexistir entre los seres humanos y entre estos y el resto de la naturaleza,
es decir, desde unépticaintra e intergeneracionalgdesdeuna lineabiocéntrica.
Seguneste enfoque,la "comunidad ética" se entiende como una comunidad que
seinteresa no solo por el hombi@antropocentrismo)kino por los seregivosen su
conjunto,sin descuidar la naturalezaanimada.

Interculturalidad

Asume como riqueza el reconocimiento y valoracion de nuestra diversidad cultural,
étnica y linguistica;al dialogo e intercambioentre las distintas culturasy al
establecimientode relaciones armoniosas. En este marco la educacién debe
posibilitar un encuentroentre culturas revalorando lo regional, nacional y
asumiendo de manera critica y corente losaportes cientificos, culturalesy
tecnoldgicogiel entorno global(DCBN2010)

Calidad

Capacidad de la Educacion Superior para adecuarse a las demandas del entornoy a

la veztrabajar en una prevision de las necesidades, tomando en cueeta@ino
laboral, social,cultural y personal de los estudiantes de manera inclusiva y
accesible. Valora los resultadgse alcanza la institucion con el aprendizaje de los
estudiantes y en el reconocimiento pparte delmediosocial laboraly cultural.

Hexibilidady pertinencia

Permite el transito en los diferentes niveles de calificacién en el mundo educativo
y deltrabajo,asicomola permeabilidadconloscambiosdel entorno social.

Relaciona la oferta educativa con la demanda del sextacativo, las necesidades

del desarrollo local y regional y las necesidades de servicio a nivel local, regional,

nacional @nternacional.
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V Eticay moral

LaEducaciondebe ser ética, es decir debe rescatarlos valores que permita la
construcciorde una sociedad solidaria, justa en la que se respete la vida y libertad.
Asimismo, la educaciodebe posibilitar una toma de posicion critica, desde
perspectivas distintas, con respecto adalidadque sevive.

V Criticoy reflexivo

LaEduca®n Superiompermite desarrollada capacidadde la reflexioncriticasobre
supracticapedagogicgparacomprenderlascaracteristicaslel procesoensefianza
aprendizaje y desarrollar habilidades de identificar, reconocer relaciones
importantes, haceinferencias,evaluar evidencias sélidas, y deducir conclusiones
gue faciliten el desarrollo autbnomo destudiantecon unaactitud investigativee
innovadora

4.1.2. Fundamentosepistemolégicoge la educacionsuperior

a. Pensamientaccomplejo

Lacomplejidad de la realidad requiere una comprension de las diversas formas de
pensar yactuar frente a las interacciones entre diferentes saberes, el contexto, el
cambio permanentg la incertidumbre. El pensamiento complejo implica el desafio de
comprende que coexistermlavezlascertezasy lasincertidumbresy quedelo quese

trata esde poderorientarnuestrorumbo entre unasy otras(Morin, 1999).

Esta situacion conlleva nuevos desafios a la formacion inicial de los
estudiantes qudavorezcael desarrollode modosde pensar

abiertos, que les permitan
afrontar losproblemas y la
incertidumbre desde una
mirada sistétmica e
integradora. Laconstruccion

Pensamiento

del conocimiento debe béQiCO
basarseen una adecuacion +Conocimiento formulado
contextual, global, +Metacognicion
multidimensional y

compleja. Elloimplica una
reflexion critica sobre la
actual fragmentacion del
conocimientoen diferentes
saberes disciplinares que
origina un reduccionismo de
las ideas aun campo
especifico, lo cual
imposibilita tener una
mirada globalde la realidad
y de los propiossujetoscon
losque seinteractla.

Procesos de
ensamiento complejo
«Integracion de objetivos
dirigidos de conocimiento
formulado, reorganizado
y generado




b.

Interdisciplinariedad

Lasuperacionde la fragmentaciondel conocimientodisciplinarimplicaun
procesode contribucion de diversas disciplinas para llegar a un conocimiento
holistico de la realidadintersubjetivo e interrelacional. Esta mirada es
sumamente necesaria en el campo educa@neuantosetrata deresponder
alasdiversasaracteristicay necesidadesle losestudiantesde la Educacién
Inicial yde su

contexto, por lo cual se ASPECTO
requiere de un trabajo o,
articulado entre los diversos
camposdel saberque tienen
relacion con el quehacer Exvarsn
educativo. La
interdisciplinariedadmplica a

su vez recobrar un sentide
horizontalidad entre los
diferentes saberes, -
rechazando asila actual
jerarquizaciénpor el dominio
dedeterminadasareas.

ASPECTO
SOCIAL

ASPECTO
ESPIRITUAL

ASPECTO
INTELECTUAL

ASPECTO AFECTIVO

Dialogode saberes

Es un proceso que establece una interrelacion de sistemas de saberes y
conocimientos deliferentes tradiciones culturales construidoggrendidos
teniendo en cuenta el contextsocial,culturaly productivode cada pueblo.
Estossaberesy conocimientosproduceny reproducen diversas formas de
acceder a los conocimientos y de comprender la realidadp@ractuarcon

ella (Ministerio de Educacion,2017b). El didlogo de saberesimplica el
reconocimiento de que la sabiduria de los pueblos indigenas originarios
considera una propiapistemologiagnoseologig ontologia(Delgada& Rist,
2016).

La Region del Cuscomaricultural y multilinglie y de acuerdo a su diversidad
el didlogo desaberes se convierte en un proceso que desarrolla la
interrelacién dindmica entre sistemas siberes, visiones de la realidad y
conocimientos de diferentes tradiciones culturales queermite el
tratamiento educativo de la diversidad cultural en la formacion de los
estudiantesy constituye un instrumento para una pedagogia intercultural
porque genera en la escuelanurevo espacioparael conocimientoa nivel
individual y colectivo en una dinamica de encuentro culturalentre las
diversas tradiciones.

Corbetta, Bonetti, Bustamante, & Vergara (2018) sostienen que para lograr
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una educacion dealidad y con pertinencia cultural implica un verdadero
esfuerzo porequiparar los diferentegthos civilizatorios que actualmente
coexisten en condiciones de desigualdad. En ese sestdmnsidera que el
sistema educativo es el espacio por excelencia para que los estudiantes
puedanreconocerque la diversidadde lenguas, culturasy valoresimplican
modosdistintosde conocer,de producir,de valoradatierray elterritorio.

La interculturalidad, como proyecto en construccion aporta cada dia en el

encuentro deculturasenla vidade nuestropais

y constituyeun reto en la

formacion inicial docente (Para qué el didlogo de saberes?

para recrear estrategias

dentro de unaplanificacion Para  transformar una  escuela
) P homogeneizadora y monocultural en un

curricular cuyo enfoque  espacio que promueva una educacion de

intercultural nos permite calidad  pertinente  cultural

lingiisticamente acorde con la realidad
encontrarnos  en los  diversa del Perd.

procesoseducativosdesde _ T

ara  responder a desafios y retos
nuestras identidades y  inmediatos y lograr fines comunes que
diferencias para la permitan construir sociedades plurales,

justas y equitativas asi como preservar la

construccion de  una  vidaenel planeta.
sociedaddonde la justicia y
la equidad somaratodos.

LAPROYECCIGOCIAL

Esimportante considerargue loscontextosactualesde desemperfiadel estudianteen
formacion inicial docente son mdltiples y se ubican en contextos urbanos, rurales y
urbanospor lo tanto se quiere profundizar en cémo estas practicas pedagogicas se
conjugan coracciones, que intervienen los contextos en el &mbito comunitario desde
la competencia d@royeccién social que se propone para la formacién de maestros y
maestras, sobreado aquellos que se desempefian en el ambito urbano marginal y
rural. Asi, evidenciar como sgeneran los cambios, tanto en las saberes de los
estudiantes en formacién, como en sumbilidadesy competencias,lleva a
cuestionarsesobre las intenciones socialesde las propuestasde formacion de
maestros, para el caso particular, lo relacionadocon la competencia general de
proyeccion social, de esta forma las practicas pedagdgicasestatliantes en
formacion, se ven fuertemente influenciadpsr los ambientes donde sesarrollan
dichaspracticas(contextoseducativoo sociales)jgualmente,por los saberesque el
estudianteen formaciénha construidode maneraindividualy las orientacionesque
recibe desde la institucién superior. Sgegunta entonces por las intenciones, los
propositos, lasestrategiaspero particularmentepara este caso¢, Dequé manerase
configuralacompetenciade proyecciénsocialdel programade educaciérbasicaen el
contextode laPracticaPedagoégicnvestigativa y de Profundizacion de los estudiantes
que se desempeiian eascuelasurbano marginalesy rurales? Principalmentese
planteaanalizalamaneracomose

configura la competencia de proyeccion social del programa de educacion bésica de
los estudiantesque se desempefianen escuelasurbano marginalesy rurales. Lo
anterior a partir de determinar los factores que del programa de educacion basica



favorecen el desarrollo da competencia de proyeccion social en sus estudiantes,
igualmente, caracterizar en lastudianteda competenciade proyeccionsocial,para
finalmente establecerla relacién entre la competencia de proyeccién social que
promueve el programa y su concrecion FID deestisdiantes.Porlo tanto, sebusca
atravésde la reflexiondel procesoen general,estudiarla pertinencia de algunos de

los planteamientos que sobre la formacion de docenteseadizadesdela propuesta
educativadel programa,caracterizandrincipalmentelas practicas pedagogicas de

los maestros en los ambitos mencionados, y la forma com@aencian éstas en
contextos educativos, culturales y sociales. De esta forma se propeslear un
aspecto particular dgbrograma en mencioéren el &mbito de la proyecciésocial de

los maestros en los contextos donde tiene radio de acciéon su labor. Por lo tanto, el
andlisis de las transformaciones que se gestan en las practicas pedagdgicas de los
docentesfavorecera la caracterizacién de las mismas en el ambito del progreso de sus
habiidades,competencias, destrezas, en el area de la educacion, la pedagogia y el
trabajo comunitariopermitiendo evidenciar la incidencia real del programa, desde sus
aspectos centrales particulares, en la formacion de los docentes y el accionar desde
sus practicas pedagoégicagjesde la perspectiva de la proyeccion social, como
competencia general de la formacio@laramente las intenciones del programa en
cuanto al desarrollo y transformacién de lasicticas pedagogicas del docente y el
desarrollo de cometencias de proyeccion socedtan contempladas en su estructura,

de esta forma, es importante evidenciar este procgseflexionar respecto a como se
esta llevando a cabo la formacién de docentes, desdartacterizacion de las practicas

de los estuéhntes en formacion, en los contextos urbamarginales y rurales a los
cuales se encuentran vinculados varios estudiantes del progeamehmarcode su
PracticaPedagdgicénvestigativay de Profundizacion.

De otro lado, lproyeccion social del estudiante de FID fortalece el convivir arménico,
buscandocel bien comuny el desarrollode la identidad institucional,local, regionaly
nacional a través del desarrollo de habilidadessocialesy practica de valoresen
diferentesespacioge interacciéon.Propicia laformacion ciudadanala participacion
autébnoma, responsabley comprometida en el proceso de descentralizacion y
consolidacién del sistema democraticafirmando el sentido de pertenencia e
identidad,paracontribuir desdeel ejercicioprofesional a la disminucién de los niveles
de pobreza, de exclusion y al desarrollo del pistro de la globalizacion mundial.
Actlla como agente social, con respeto y valoraciénlaguralidad linglisticg de
cosmovisiones, para aprehender significativamente la cultgestionar proyectos
institucionales y comunitarios, a fin de elevar la calidad de vida destéoguede
desarrollo humano.
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4.2. Vinculaciondel marcoconceptualy metodolégicodel PEIlconlosfundamentosdel DCBN

INTENCIONALIDADESPUESTASACIONALEBCBN
FORMACION INICBOCENTE)

INTENCIONALIDADESTITUCIONALESHNARCMHAAS
NACIONALES

PERFIL DE ENFOQUES FUNDAME[\ITOS FUNDAMENTOS PEDAGOGIC( ENFOQUEBEDAGOGICTBJHEA PRINCIPIOS PEDAGOGICOS QUE LA
EGRESO DE FIC TRANSVERSALES EPISTEMOLOGICOS EESP/EESRSUMENSUPCI EESP/EESPECLARA EXPLICANSUPCI
Competenciatel |9 Enfoque de Pensamiento f Formacion basada en | Cognitivo I Evaluacion vy retroalimentaciéomamedio
Perfil derechos. complejo. competencias deaprendizaje.

9 Enfoque inclusivo de I Aprendizaje y ensefiaitnada 1 Lainterdisciplinariegaiaellograde
atencidmladiversidad. o 1 Enfoqueriticaeflexivo aprendizajes significativos
9 Enfoque Interdisciplinariedad - Metacognicion 91 Humanista i 1l Usodeambientegaraaprendizajggertinentes
intercultural. B I Evaluacion formativa Psicologista 1 Elestudiantgsuaprendizagnelcentrdelproceso
91 Enfoquédeigualdade Didlogadlesaberes. (reflexion y educativo.
género. . retroalimentacion) 91 Promociédel desarrolly logrode competencia:
1 Enfoquambiental. Responsabilidad T Investigacidormativa capacidades, estandardesempefi@sperados
Social . .
1 Enfoque de I Trabajeolaborativo
orientacioal biencomun. 9 Ambientespertinentespara el - — - -
1 Enfoque de aprendizaje. | S?f:lo_ critico y 1 Iaolssaber_egrewosomcrecursdeanclaje
bisqueda de El aprender del erroElerror| ©"¢XVO elconocimiento. _
excelencia. constructivo 1 Laevaluaciécomgrocesoelacionadaa
I Elestudiantgsuaprendizaje en plan|f|caC|c~;rreprogramaC|on.
centralelproceseducativo. 1 Elacompariamiergoelprocesae
U aprendizaje
I El acompafiamiento epragesg - - - -
de aprendizajei mediacio 9 Naturalista o] 1 Diversidad de los estudiantesepdgaarrollo
cognitivgestructurada  del ambientalista de la interculturalidad
aprendizaje emC|USIOn.
9 Trabajoolaborativo il Soci@onstructivista I Trabajencolaboracigaraconstruiel

aprendizaje

il Tecnol6gid@|ICs)

i Aplicacién  de recursos Y materiales
educativgsarafavorecezlaprendizaje

11 Constructivisty deaprendizaje
significativo

I Laculturadelaprendizajeautbnomocomo
recursode aprendizajepermanente

1 Enfoqueaxiolégico

1 Elacompafiamienten el procesode
aprendizaje
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4.3. Fundamentaciérde los Enfoquesy Principiospedagodgicosarticuladosal PEI.
4.3.2. Enfoquespedagdégicosrticuladosal PEI.

El MINEDU de educacion afirma que el curriculo Nacional de educacion béasica, asi como el de
educacién superior pedagogica esta sustentado por el enfoque por competencias y éstas se
lograna partir de la aplicaciénde los enfoques:Sistémicoy de pensamientocomplejo,socialy
constructivista ente otros; en tal sentido el Curriculo de Educacién Superior Pedagégica ha
sufrido a la actualidad algunos cambios que permiten alinear estos enfoques al trabajo de
formacion profesinal; ya que los estudiantes de formacion inicial docente lograr al final de la
carrera el perfil, el cual ahora se halla articulado con las necesidades educativas actuales del
pais, las cuales estan manifestadas en desempefos y demandas educativas ogaiaa

de estudios.

El enfoque pedagdgico desde una perspectiva socio critica al configurar un horizonte de
comprension e interpretacion de la practica educativa de la Escuela de Educacion Superior
Pedagdgio Privado dDivino Maestr@, resalta epapel del contexto histérico, social, cultural,
politico, econémico,ambiental, ético, familiar, en el proceso formativo, de aprendizajey
ensefianza. Ease sentido, la pedagogia es reflexiva, situada, transformadora y critica de los
contextos educativos y sociales; promueve acciones participativas, problematizadoras que
contribuyen al trabajo colaborativo, a las didacticas representativas,a las practicas de
enseflanzacentradasen el estudiante, al aprendizaje en la autonomia, para aprender a
aprender, a las sinergiantre la teoria y la practica, y a una praxis pedagogica, politica y ética
con responsabilidadocialy ecoldgica.

Enesesentido,se handefinido orientacionegparaaplicarel enfoquepedagdgicalel curriculo
nacionalde laeducaciérbasicajascualesseenmarcaren lascorrientessocicconstructivistas
delaprendizaje.

1 EnfoqueCognitivo

El enfoque cognitivo de la pedagogiafacilita la comprensiony la regulaciénde los
fendmenos educativos en situacionearacterizadas por su complejidad, dinamismo e
incertidumbre. Constituye una herramienyauna actitud que permite preguntarse por la
naturalezay el sentido actual de la educaciéony de los sistemas educativos. En
consecuencida pedagogiaognitivamasqueunalineade investigacidonconsisteen una
perspectiva o0 modo de mirar, mas amplio posible, la educacién, el educando y el sistema
educativo.

Estaperspectivgpedagdgicaehaaplicadoa campogliferentesde laeducacion:

o La formaciéon desducadores,formadoresy directivos desde la perspectiva d&a
complejidad (para que sean capacesde diagnosticary prever cambios en las
situacionesprganizacioney sistemasducativos)

o CoOmo piensany actlan profesiones de la educaciérformacion en situaciones
rutinarias o innovadoras segun su grado de experiencia (desde los noveles hasta los
expertos); cudl es el papel de las representaciones mentales, del pensamiento tacito,
de la emocion y lanemoria, etc.en la deliberaciory la tomade decisiones en
educacion

0 Articulacion de la teoria y practica en la formacion de los profesionales cuando las
situacionespracticasson desconocida® particularmentecomplejas(en situaciones
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comoel practicum primerasexperienciaprofesionalesetc.)

0 La relacién entre las competencias profesionales, competencias académicasy
competencia humana; cudl es la naturaleza y alcance de las competencias terminales,
clavey especificasgnla conclusiérde un nivel del sistemaeducativo(por ejemplo,de
la educaciorobligatoria ode la universitaria)

0 La alfabetizacién cultural en la Sociedad del Conocimiento; cdmo se generan nuevas
situaciones en el analfabetismo tales como la bredigétal y la pérdida de calidad en
la indole y la finalidad ultima de la informacién; el desarrollo de una actitud critica
respectode la propiasociedadcognitiva.

1 EnfoqueHumanistag Psicologista

La practica pedagogica pretende dar respuesta inteseses de estudiante, respetando

las diferencias individuales (toma en cuenta el pensamiento y ritmo del estudiante), se
basa en estrategias dinAmicas, creativas y participativas, incluye las dimensiones
cognitiva, afectiva, social y psicomotriz al detaar los objetivos. Es fundamental que
los estudiantes siempre conozcanlas experienciasde aprendizajeque vivirdn y los
objetivosque estasquieranalcanzar.

Asimismo, el enfoque curricular psicologisi@sicamente es el modelo de planificacion
didactica,en dondesetomacomoelementoo eje principalal estudiante,enlaeducacién

y aprendizaje en su conjunto. Asi de este modo este enfoque lo que busca es atender y
darrespuestaalosinteresesy necesidadesdeloseducandosAbordade maneracompleta

las dimensionescognitivas,afectivas,socialesy psicomotorasde los educandos,para
alcanzar un desarrollo integral y potenciar en los mismos una conducta aati&eica y
creativa. Urprofesor activo Hay que tener presente el nivel de desarrolidmpo de los
estudiantes para aprender; por esto es esencial organizar el contenidizulary las
estrategiagque tienenquever conel aprendizajey laevaluacion.

Luegaresultanecesariadejar establecidagque esla parte masimportante del curriculo El

enfoque psicologista se centra en el mismo. Tomando en cuenta que el estudiante es
activo, dinamico y participativo, se toman en cuenta sus procesos,necesidadesy
LINPOESYFa | fF K2NI} RS SftlFo2NI NI St OdzZNNNO
la estructuraconceptualde la disciplina yla estructura cognitiva delestudiante. El
profesordebeserunfacilitadorde losaprendizajesiel estudiante unade cuyasfunciones

consiste en proporcionar al estudiante una seleccién de contenidos culturales
significativos, ademas de unas estrategias que permitan la construccion eficaz de nuevas
SAGNHZOGdzNT & O23AYAGAQDI &¢é¢ | yi2yA faren/cledtd R I &
lasnecesidadednteresesde los estudiantes.

La ejecucion de las practicas pedagdgicas encontramos las directrices que sefialan al
educador el rumbo que debe seguir al planificar y ejecutar los procesos de ensefianza y
aprendizajeLatoma de decisioneportunasgarantizaa prudente elecciondel enfoque
curricular, el cual dara la pauta en la oferta educativa y pedagoégica. Este enfoque se
refiere a la posicion tedrica que se adopta y desde la cual se caracterizéeniesn®s y

los procesos curriculares. Los modelos y/o formas de planeamiento varian segun los
autores sobre esta tematica, estos eluden a algunastipificacionesde los enfoques
curriculares. Este esfuerzo compilataorda algunos de los enfoques considerados por
algunoscomolos masutilizados.Losmencionadosa continuaciéncon grandessoportes
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para profundizar en las realidades educativas: el enfoque psicologista, el academicista o
intelectualista, el tecnolégico, el socicreconstruccionista,el dialécticoy el enfoque
constructivista. El proceso de planeamiento curricular se identifica por la interaccion y el
adicionamiento entre los diferentes elementos que entran en juego en sard#lo. Por

tanto, el que hacer pedagoégico debe ser adecuado a la orientacién curricular vigente. En
ocasionesosdocumentoscurricularesorientadores(comola politicacurricular,losplanes

y programasde estudio o las guiasdidacticasdirigidasa los docentes)no especifican el
enfoque curricular asumido. En estos casos hay que efectuar un andlisis de
planeamientos hechos para determinar como se asumiran los diversos elementos del
curriculo,en cualde ellosde enfatizara,qué papeljugaréel docentey el estudiante,como

se trabajara el contenido, etc., para poder obtener conclusiones sobre €l o sobre los
enfoquescurricularegpor losque sehaoptado.

EnfoqueSociocritico

Las caracteristicas del enfoque pedagdgico desdepanspectiva sociaritica son el
desarrollo humano sostenible, el conocimiento como una construccién social, cultural,
reflexiva, colectiva, dialégica y consensuada; las relaciones entre docentes y estudiantes
desde procesos democraticos y participativamde hay una estrecha relacion entre el
aprendizajg/ laensefianzala promociéndel pensamientacriticocomoun lugarde accién

y de responsabilidad politica, social y ética frente a los contextos locales, regionales,
nacionales internacionales.

EnfoqueNaturalistao ambientalista.

LaEducaciorAmbiental,ademasde serun procesode aprendizajepermanente dondese
afirmanvaloresesun procesodirigidoamejorarla calidadde viday lascondicionegle la
poblacién, lagelaciones humanas, su cultura y su entorno, reconocerlo como recurso
educativo; proteger al medio ambiente y comprender las relaciones entre el hombre la
naturaleza y la sociedad. A escala nacional e internacional se ha trabajado la Educacion
Ambiental apartir del enfoque interdisciplinario, multidisciplinario y transdisciplinario,
ademagdel enfoquecomunitario;atravésde estaideaeducativapretendemoscontribuir

a la formacion de los futuros maestros; misma que se desarrollaraa través de la
integracionde losenfoquecomunitario,sistémicoe interdisciplinario.

Elenfoque comunitario esun enfoquemuytrabajadoen estosultimostiempos,producto

a la necesidad de incidir en nuestros educandos con el objetivo de formar actitudes y
valores medioambientalespara apaciguarla crisis y lograr transformar la actitud
depredadora del hombre, por los problemas ecolégicos existente en nuestro planeta. La
Educaciéon Ambiental debe desarrollar en los estudiantes la capacidad de observacion
critica, de comprension y de responsabilidad hacia el medio ambiente, quegassteriza

por su multivariedad. Un principio fundamental de ésta es el de la contextualizacién del
contenido al medio ambiente dondevive el escolar,de ahique sea porexcelencia
comunitaria,pueslacomunidadessucampofundamentaly susproblemasdebenformar

parte del contenidode lasactividades.

El enfoque sistémicoasimila los problemas medioambientales tienen necesariamente
unanconstitucionsistémicaal considerarloscomoun todo organizadocompuestopor
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partesqueinteractianentre si.Portanto, entenderel Medio Ambientecomoun sistema

en el que los elementos que lo integran se encuentran interrelacionando,es una
caracteristica fundamental de la Dimension Ambient@mbiénel Medio Ambiente
manifiesta una vision sistémica, donde los componentes de dicho sistema estan
integrados en el medio fisico, biético, econémico y sociocultural. Como se aprecia, la
caracterisica fundamental del enfoque sistémico no esti dada tanto en la composicidon
de los elementos que integran sus partes, sino en cOmo se integran estas partes entra si
para formar una unidad dialéctica, (de manera tal que el cambio que se produzca en
alguno desus elementos afecta a los demas) y cdmo la integracion entre ellas conduce al
desarrollo.

Y el tercerenfoque interdisciplinarig maneja la interdisciplinariedad, y representa un
conjunto de disciplinas conexas entre si y con relaciones definidas,de fijue sus
actividades no se produzcan en forma aislada, dispersas y fraccionadas. Ella nace con el
caracter individual de diversas asignaturas que ponen en evidencias sus
interdependencias y con ellas se logra dar una vision global y nesqasmaticas de los
problemas. Es decir, la articulacion de las diferentes disciplinas a fin de comprender un
procesoen sutotalidad, parapasara continuacional andlisisy la solucionde un problema
enparticular.

EnfoqueCriticoreflexivo.

El enfoque criticereflexivo propugna una transformacion radical de la educacion, del
lugar y papel de: la ensefianza, el aprendizaje y el conocimiento, y por tanto, de los roles
a asumir por maestros y estudiantes como sujetos responsables, razonadoress critic
reflexivosy creativos Sobresubasesehanestructuradoprogramaseducativosiovedosos

como los de Pensamiento Critico de Richard Paul y Filosofia para nifdatttiew
Lipman,entre otros.

La primera idea basica que distingue este enfoque del tradicional consiste en la
importancia que se le confiere al acto de pensar. Se enfatiza en la necesidad de ensefiar
acerca de como pensar y no en qué pensar. Esto no significa que el pensamiento se
independiza del conocimiento. El conocimiento de un & O 2 WAl B&ségenerado,
organizado y evaluado por el pensamiento, panto, es imprescindible focalizar los
contenidossignificativos|o que selogramedianteel cultivode temasvivosque estimulen

al estudiante a reunir, analizar y evaluar dichos contenidos. Al alumnse le dan
productos terminados del pensamiento de otras personas Esimposible transmitir
directamente a otro lo que se sabe; pero si se pueden facilitar las condiciones mediante
las cuales las personas aprenden por si mismas a pensar sobre cosas; de tal manera, las
actividades en clases consisten en preguntas y problemas que los estudiantes discuten y
descubren cémo resolver. El maestro modela consideraciones perspicaces acesa de |
preguntasy problemaselaboradogor ellos )y facilitadiscusionegructiferas.

Elenfoquecritico- reflexivoenfatizael caractersistémicoy holisticodel conocimientoen
contraposicion a la perspectiva atomista del enfoque tradicional donderecimiento
esaditivo,ensefiadsecuencialment@or pequefiaglosisde elementosy sub-elementos.
Enlaformacionmagisterialde hoy endiaseaprendemediantemuchosactosprogresivos

de sintesismuchos ciclos desde lostodos hacia las partes. Lograr el conocimiento
profundode un dominiosealcanzaal relacionarloactivamenteconotros dominios.Una
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informacién se hace significativa, es decir, se convierte en conocimiento, patrimonio del
sujeto que aprende, sélo en taedida que pueda ser relacionada. Las relaciones pueden
ser entre las partes del todo, entre el todo y sus partes, entre un todo con otros. Lo
importante es la profundidad que alcance dicho conocimiento no su amplitud, por tanto,
los estudiantes deben seapaces de probar la significacién y la justificacién de aquello
queaprenden.

Desde la concepcion critigeflexiva se sostiene la idea de que el proceso educacional
comienza en el punto donde esté el alumno, por tanto, éste necesita distinguir por si
mismo lo que sabe de lo que no sabe. Se destaca la importancia de la comprensién de la
mente y su funcionamiento para dirigir el proceso de aprendizaje, pues para aprender
sobre una materia en profundidad debemos ganar comprension acerca de cémo
procesamoslichamateriaen nuestracondiciénde pensadorey aprendices.

EnfoqueSocioconstruccionista

El socioconstructivismo en la educacion sitda la mirada en el alumno, como ser social
inmerso y responsable en su propio aprendizaje. Estamos antanfague altamente
efectivo en las dinamicas cotidianas del aula. A lo largo de la historia, la psicologia
educativahaplanteado diversosnfoquesparaaplicarenlaensefianzaCadaunode ellos

ha tenido sus ventajas e inconvenientes, pero todosdjartado datos para su mejora.

Uno de los mas relevantes ha sido sin duda el socioconstructivismo en la educacion, con
LevVigotskycomosumaximorepresentante.

En general, el enfoque socioconstructivistanos plantea dos premisas educativas
principales. La primera de ellas es que el conocimiento es construido por el alumno, por
lo tanto, la educacion tiene que instruir entorno a ello. La segunda, que destaca en gran
medidael contexto socialyaquelosindividuosviveny aprendenatravésde unacultura.
Porello, laeducaciémo sepuedeaislarde la sociedady debeestarcontextualizada.

Desde un punto de vista psicolégico, son muchosaleteres y expertos que ven el
socioconstructivismo en la educacion como un enfoque cldseilta (Coll, 2001L6pez,

1997; Carretero, 2001; entre otros). La razon de ello radica, en que el modé&ygadesky,
aportan estrategias valiosas para las dinamicas del aula. Asi, estudios cthevadios a

cabo en la UniversidadedTurquia por la dctora Raja Hussain, evidencian ldaros
beneficios que tiene esta perspectiva para mejorar las distintas competenciéss en
estudiantes.

El socioconstructivismoen la educacion plantea diversasinnovacionesdentro del
aprendizaje y lanstruccion en el aula. Los pilares que sustentan esta perspectiva son el
andamiaje el aprendizajesituado,latutoriay el aprendizajecooperativo.

& 9riaestrodebeadoptarel papel defacilitador,noproveedor d®© 2 y i Sy A R2 £
(Lewygotsky)

El andamiaje:El andamiaje es el concepto utilizado en educacién para denominar al
conjunto de orientaciones, ayuda e informacion que reciben los nifios en su proceso de
ensefianzor parte de logrofesores.
En la perspectiva del socioconstructivismoen la educacion existe un concepto
ampliamenterelacionadaconestoconocidocomolazonade desarrolloproximo(ZDPYe
Vigotsky Esteserefiere al potencialde los estudiantesy comodesarrollarlo Enconcreto,
se define como la distanciaentre el nivel de desarrolloefectivo del alumno, es decir,
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aquello que es capaz de hacer por si solo y el nivel de desarrollo potencia o lo que podria
conseguiconayuda.

El aprendizaje situaddDesde los paradigmas socioconstructivistas aislar alicuaivde
lasociedady laculturacarecede sentido.Yaquetodo nuestromundoesconstruidosegun

las influencias del conocimiento social adquirido. Por lo tanto, la instruccién no puede
estar descontextualizada de la vida de cada uno desagdiantes. A la hora de guiar el
aprendizaje de un estudiante es necesario conocer su contexto social y la cultura que le
rodea. Ademas, los estudios sobre esta técnica han demostrado que los estudiantes se
benefician cuando los profesores la aplicanaelacion de aprendizaje contextualizada
entre el alumno y el profesor ayuda a fomentar la empatia y los recursos disponibles a la
horade instruir.

La tutoria:La tutoria es, basicamente, una relacion de aprendizaje entre un experto y un
aprendiz. Esta puede tener lugar entre un profesor y un estudiante o entre un estudiante
avanzado y otro menos avanzado. Otra estrategia interesante es la tutoria entre iguales.
Eneste caso,un alumnoapoyael aprendizajede otro alumno.Estamodalidadinvolucra

a los estudiantes en un aprendizaje activo y permite al profesor guiar y supervisar lo que
aprendecadauno.

Ademas, en esta relacion los dos estudiantes se ven ampliamente beneficiados. Por un
lado, el tutor afianzasusconocimientosatravésde laensefianzg por el otro, el aprendiz

recibe un apoyo escolar individualizado que mejora su aprendizaje. La tutoria es una
estrategia eficaz que beneficiaa quienesla ponen en practica, ya que cuanto mas
individualizadaseala instruccionmasbeneficiosy avancesaportardal alumno.

El aprendizaje cooperativaDtro de los pilares importantes del socioconstructivismo en

la educacion esl| aprendizajecooperativo. Este tiendugar cuando losestudiantes
colaboran para aprender a través de la ayuda mutua. Al tener cada uno de ellos una
representacion independiente de la realidad construyen juntosprendizaje mas rico y
fructifero. Ademas,los estudios sobre la cooperaciéren el aula noshan mostrado
multitud de técnicaseficacesque mejoran el aprendizajede los estudiantes.Estas
estrategias destacan por aumentar la motivacién de los estudiantes. Ademas, favorece
una interdependencia y una relacion de ensefianza entre iguales. Y en Ultima estancia,
crearunacomunidadcooperativa entreestudiantes profesoresy familias.

EnfoqueTecnolégicdTICs)

Marcocurricularno significaun curriculotnicosinoun conjuntocoherentey secuenciado

de orientaciones y criterios a nivel nacional duabilitan y apoyan el disefio de ofertas
educativas apropiadas y adaptadas, y que facilitan el desarrollo del curriculo escolar
conectado con las realidades locales en el marco de una mirada abierta al mundo y a la
sociedadnacional en su conjunto. En cierta medida, un marco curricular permite
construcciones R S & | NNIbélds-2 & O KAhtadioet. al., 2015, pl4).

Se ha vistgue, entre las experiencias de varios paises, las TIC's son un factor que influye
de manera distinta; mientras Corea d&lr invirtié para centrar sus procesos escolares y
educativos en este medio, Finlandia los usa como una herramienta de varias disponibles,
Canada y Holanda los emplean simplemente, porque ya estan presentes como parte de
susmedioshabitualesde informacion.PaisesomoEBUUyY Méxicoestan preparando
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reformas para encarar el avance de la ciencia, la tecnologia y elevar su presencia el
mercado global y nivel de desarrollo econémico, En ambos casos el uso de las TIC's esta
present comoun elemento crucial.

El curriculo basado en competencias que se establecid considera como parte de las
competencias para la vida en sociedad el uso de las tecnologias de la informacién, en
consecuencia, algunos gobiernos latinoamericanos destinan para ello recursos
extraordinariogarala dotacionde infraestructuraadecuaday suficienteala cualel Peru

debe apuntar como meta comun en el campo educativo. Para el logro de esta
competencia es necesario que todas las escuelas de educswp@nior cuenten con:
conectividadyedinternay equiposde computou otros dispositivolectronicosy segun
lascircunstanciasle cadaescuelahabradistintostipos de equipamientotalescomo:aula

de medios fija, aula de medios mavil, rinconrdedios en el aula, rincén de medios en la
biblioteca escolar, laboratorios y que seran los docentes quienes elegiran el modo de uso
pertinente.

Unatecnologiadela comunicaciércontempladaueradel marcoenel quehadeactuary
sinestarpuestaenrelacionconlosobjetivosquenosplanteamodlevaa unaincorporacion
anecdotica y con pocas posibilidades de aprovechar las cualidades que puede aportar al
proceso atjue sek y O 2 NLapaxd2G07,p. 32).

Porlo antesmencionadoesimperanteque estainclusionserealicecontransformaciones

en su cultura curricular y no sélo por medio de la dotacién de equipos e infraestructura
tecnoldgica, que potencialice el uso, pero alejando las posibilidades de utilidad en los
procesogde aprehensiordel conocimiento

También sera necesario atender a los estandares de competencia en TIC’s para docentes
propuestospor UNESCQ008),en el que proponetres enfoquesde intervencion:

- Enfoque relativo a las nociones basicas de TIC's para preparar estudiantes,
ciudadanos y trabajadores capaces de comprender las nuevas tecnologias digitales,
conelfin de apoyar eldesarrollosocialy mejorarla productividadeconémica.

- Enfoquerelativo ala profundizaciéndel conocimienta paraincrementarla capacidad
de la fuerza laboral para agregar valor a la sociedad y a la economia, aplicando los
conocimientos de las asignaturascolares para resolver problemas complejos con los
gqueseencuentranen situacionegealesen el trabajo,la sociedady lavida.

- Enfoque relativo a la generacion de conocimientmcrementar la productividad,
formando estudiantes, ciudadanos y trabajadores que se comprometan
continuamente con la tarea de generar conocimiento e innovar y qumeseficien
tanto dela creacidnde esteconocimientocomode lainnovacion.

Enfoqueconstructivistay el aprendizajesignificativo

Segun Mario Carretero (1993) el Constructivismo, basicamente aspectos cognitivos y
socialeglel comportamientohumano.Noesunmero productodel ambiente,ni un simple
resultado de sus disposicionesinternas, sino una construccion propia que se va
produciendo dia a dia como resultado de la interaccion entre esos dos factores. En
consecuenciasegunla posicionconstructivistagl conocimientono esunacopiafiel dela
realidad, sinaunaconstrucciérdel serhumano.la posturaconstructivistasealimentade
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las aportacionesde diversas corrientes psicoldégicasasociadasgenéricamentea la
psicologia cognitiva: el enfoque psicogenético piagetiano, la teoria ausubeliana de la
asimilacién y el aprendizaje significativo, la psicologia sociocultural vigotskiana, asi como
algunageoriasinstruccionalesentre otras.

Dicho proeso de construccién depende de dos aspectos fundamentales: El primero es el
delosconocimientogprevioso delarepresentaciérgue setengade lanuevainformacion,

de la actividad o tarea a resolver; y el segundo es el de la actividad extereana que

el aprendizrealiceal respecto.

1 Enfoqueaxioldgico

La ética, desde su surgimiento en la Antigiiedad, ha estado asociada a la vision que sobre
el ser humano y su educabilidad se ha tenido en cada época, contexto y cultura. Como
toda produccidn espiritual, intelectual, ideolégica y cultural, tiene un caracter clasista e
historico concreto, por lo que sus categorias, conceptos y representaciones acerca del
bien y el mal, de las virtudes, normas, principios y valores, estaran marcadastpo
caracteristica, aunque en su esencia mas profunda expresen una continuidad, nexo o
comunidad, humano universal, en cuanto a expresar aspectos consustanciales de la vida
humana,que estaen permanenteactividad,en lainteracciény relacionesde convivencia
conlossereshumanos ptros seresvivosy sumedioambiente,engeneral.

4.3.3. Principiospedagoégicosrticuladosal PEI

Los principios pedagdgicos son condiciones esenciales para la implementacion de la propuesta
curricularlogrando la transformacion docente, el logro de aprendizajes y la mejora de la calidad
SRdzOF A @l 2 Sy fI 9a0dzsStF RS 9RdzOlI OAsy domzLIS NA 2

1. Poneral estudiantey suaprendizajeenel centrodel procesoeducativo.

2. Tenerencuentalos saberes previade losestudiantes.

3. Ofreceracompafamienty seguimientoal aprendizaje

4. Mostrarinteréspor losintereses expectativags demandagle losestudiantes

5. Brindarunfuerte peso damotivaciénintrinsecadel estudiante

6. Reconocetanaturalezasocialde aprendizaje

7. Disefasituacionegdlidacticagjuepropicienel aprendizajesituado

8. Entendenaevaluacioncomoun proceso relacionadeonla planeaciéry elaprendizaje
9. Modelarel aprendizaje

10. Reconoceta existenciay valordel aprendizajenformal

11. Promovetarelaciéninterdisciplinaria

12. Favorecefacultura

13. Reconocefadiversidaddel aulacomofuente deriqueza para ehprendizajey laensefianza
14. Superafdavisionde la disciplinacomomero cumplimientode lasnormas

15. Establecennaculturade cuidadoy preservaciordel medioambiente.

16. Fortalecer el desarrollo de las competencias tecnoldgicas para su integracion y

comunicaciomlobal.
Fuente:S.E.P(2017).Modelo educativoparala educaciénobligatoria. Ciudadde México
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TITULO V
PROGRAMMBEESTUDIO Y/O CARRERAS PROFESIONALES

5.1 Identificar y describir los programas de estudios de la FID que ofrece la Institucion.

: : . Modalidad d
Programa de estudios Programas de Estudios Ciclos de edalidad de
: .o . - . servicio
y/o CarreraProfesional | Disefio Curricular Basico estudios
gue oferta la Institucion | Nacional- correspondiente vigentes
Educacion Inicial 2019 L, 1, 1, VI, VI PRESENCIAL
Educacion Inicial 2010 IX, X PRESENCIAL
Programa de Estudios Formacion Ciclos de
Continua Segunda Especialidad y/ Programas de . Modalidad de
. A . estudios L
Profesionalizacion Docente y/o Estudios vioentes servicio
Estudios de Formacion Continua g
Educacion Inicial 2019 PRESENCIAL
Educacién Inicial 2010 PRESENCIAL

5.2. Describir los programas de estudios (2019), en funcion del programa que ofrece la institucién, debe
contener:

5.2.1 Las competencias del perfil de egreso.
ElPerfilde egresode la FormaciérinicialDocenteesla visibhcomune integralde lascompetencias

profesionales docentes que deben desarrollar los estudiantes progresivameraete el proceso
formativo para ejercer idoneamente la docencia. El Perfil de egreso peestbleceruna
formacion integral especializadebasadaen la practica, investigaciéne innovacion, que busca
garantizar el desarrollo de competencias en los estudiantes para desenvolvensangeaética,
eficientey eficazen supracticadocente,respondiendaa lasdemandasiel sistemaeducativo.

DOMINIO 1:
Preparacion para &
aprendizaje de los
estudiantes

DOMINIO 4.
Desarrollo personal y
de |a profesionalidad e
identidad docente

Planifica la
ensefianza

Gestiona su
desarrollo
personal

Crea un dima propicio
para el aprendizaje

Perfil de Egresode la
Formacidn Inicial Docente
Competencias profesionales

docentes

Conduce & proceso
de ensafianza

Evalia
permanentemente

DOMINIO 2:
Ensefianza para el
aprendizaje de los
estudiantes

DOMINIO 3.
Participacion en la gestion
de la escusla articulada a

la comumidad
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Definicionesgue conformanel Perfil de egreso

ElPerfilde Egresade la FIDestadconformadopor lassiguientescategorias curriculares:

X

Dominio:cda S RSTAYS 02Y2 dzab26NDANR2Z R2OISYLIS £R § dzS

dzy O2yedzyi2 RS O2YLISiSyOAla & aRSasSyLlS32a
los aprendizajes de los estudiantes. En todos los dominios subyace el caracter ético de la
ensefianzacentradaen la prestacionde un servicioy en el desarrollointegral de los

S & (i dzR AMirystebdesEducacion2014,p. 24).

Competencia se define como la facultad que tiene la personade actuar en situaciones
complejas,movilizandoy combinandoreflexivamentedistintas capacidadeson el fin de

lograr un propdsitoy generarrespuestaspertinentes a problemas,asi como de tomar
decisionegjue incorporencriterioséticos.

Capacidadesson recursospara actuar de manera competente. Estosrecursosson los
conocimientos, habilidadesy actitudes que los estudiantes utilizan para afrontar una
situaciondeterminada. Estas capacidades suponen operaciones mas especificas en relacién
con lasoperacionesmplicadasenlascompetencias.

Estandaresson descripciones del desarrollo de las competencias profesionales docentes en
niveles de creciente complejidad. Los estdndares plantean criterios comunes que describen
cualitativamente dicho desarrollo. Por ello, contribuyen a establecer éaipexs de lo que

deben saber y deben saber hacer los estudiantes de FID para asegurar una formacion de
calidadendistintosmomentos(Meckes2013;Ingvarson2013).

Los estandares de Formacion Inicial Docente se constituyen como referentes explicitos y
compartidos que permiten disefiar, monitorear y retroalimentar la formacion y la evaluacién
de los estudiantes de FID. Su valor reside en que permiten reconocer la diversidad de niveles
de desarrollo de las competencias que muestran los estudiantes. Pdsoommno deben

ser considerados minimos, metas o0 puntos de corte, sino referentes de lo que espera el
sistema educativo en la Formacion Inicial Docente con respecto al desarrollo de
competenciaprofesionalesiocentes.

Esquemadel Modelo curricularde la Formaciéninicial Docene

Perfil de Egreso

i

Estandares

Componentes
Curriculares

ENFOQUES TRANSVERSALES
FUNDAMENTOS CURRICULARES

4

Plan de estudios
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5.2.2. Mapacurricular

El mapa curricular es una herramienta que hace vigibéaticulacion entre el Perfil de egreso

y el plan de estudios; el cual permite identificar la relacién entre cursos y modulos del plan de
estudios con las competencias del Perfil de egrésimismo, muestra el nivel de desarrollo
quealcanzarlascompetenciagn los cursosy modulosdel plande estudios.

Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de Egreso: nivel 1
Participacién en la
gestion de laescuela| Desarrollo personal y de la profesionalidad e
articulada ala identidad docente
comunidad

Preparacién para Ensefianza para el
el aprendizaje de aprendizaje de los
NOMBRE DEL CURSO ¥ MODULD los estudiantes estudiantes

a c2 (=1 4 c5 Cé c7 =] e C10 (= 4] ciz

Lectura y escritura en la Educacion Superior 1 1 1

Resolucidn de Problemas Matemdticos | 1 1 1

Deszrrollo Persenal | 1 1 1

Practica e |nvestigacidn | 1 1 1

Fundamentos de la Educacidn Inicial 1 1 1

Interacciones de calidad y desarrollo en la 1 1 1
Primerz Infancia |

Comunicacitn Oral en la Educacidn Superior 1 1 1

Resolucidn de Problemas Mateméticos |1 1 1 1

Historia, Sociedad y Diversidad 1 1 1

Practica e Investigacidn || 1 1 1

Planificacidn por Competencias y Evaluacidn 1 1 1
para al aprendizaje |
Imteracciones de calidad y desarrollo en la 1 1 1
Primera Infancia Il

Arte, Creatividad y Aprendizaje 1 1 1

Inglés para Principiantes | { Beginner English |
Al

Desarrollo Persenal I 1 1 1

Prictica e Investigacidn 111 1 1 1 1 1

Deszrrollo personal y social en |3 primera 1 1 1
infancia
luego, Desarrollo y Aprendizzje en la Primera 1 1 1
Infancia

Curso Electivo 1

Ciencia y Epistemologias 1 1 1

Inglés para Principiantes || f Beginner English |1 i
Al
Delibaracidn y Participacidn 1 1 1

Practica e Investigacidn |1V 1 1 1 1 1

Inclusion Educativa para la Atencion a la 1 1 1
Diversidad

Planificacion por Competencias y Evaluacion 1 1 1
para el aprendizaje |l
Curso Electiva 2

Literatura y Sociedad en contextos diversos 1 1 1

Inglés para Principiantes 11| / Beginner English 1
1l a2

Prictica e Investigacion ¥ 1 1 1 1

Desarrollo del Pensamiento 1 1 1

Deszrrollo de la Psicomotricidad en |a Primera 1 1 1
Infancia

Desarrollo de la Comunicacidn en la Primera 1 1 1
Infancia

Curso Electivo 3

Leyenda:
1: Nivel 1 del desarrcllo de las competencias
Fuente: DIFOID, 2019



Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de Egreso: nivel 2

NOMBRE DEL CURSO Y MODULO

Preparacion para
el aprendizaje de
los estudiantes

Ensefianza parael
aprendizaje de los
estudiantes

Participaciénen la

articuladaala
comunidad

identidad docente

gestion de laescuela| Desarrollo personal y de la profesionalidad e

a Q

a «“ (&)

ce a

] €10

tu

12

Alfabeti zacion Clentifica

Inglés para Principiantes IV / Beginner English
v &2

Prictica e Investigacion VI

Convivencia y Gudadaniz en |2 Primera
Infancia

Desarrollo de la Matemdtica en |a primera
Infancia

|Expresidn del Arte en la Primera Infancia

Curso Electivo 4

Etica y Filosofia para e Pensamiento Critico

Préctica e Investigacidn VI

Gestion de la Atencion y Cuidado Infantil

Desarrollo de la Creatividad en la Primera
Infancia

Aprendizajey ensefianza dela Ciencis en ciclo

Curso Electiva 5

Prictica e Investigacidn VIlI

Pollticas y Gestidn para o Servicio Educative

IPlanificacidn por Competencias y Evaluacidn
para &l aprendizajelll

Atencidn a las Necesidades Educativas
|Especiales

Curso Electivo 6

Préctica e Investigacion IX

Gestidn de los Servicios Educativos en
Educacién Inicial

I

Prictica e Invistigacion X

Escuels, Familia y Comunidad

Leyenda:

2: Nivel 2 del desarrollo de las competencias

Fuente: DIFOID, 2019




5.2.3. Mallacurricular
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5.2.4. Plan de estudios

El plan de estudios tiene diez ciclos académicos con un total de 220 créditos. Cada ciclo se
desarrolla en dieciséis (16) semanas, treinta (30) horas semanales, cuatrocientas ochenta (480)
horas por ciclo, y cuatro mil ochocientas ho(4s800) por toda la trayectoria formativa. El
desarrollo de las situaciones de aprendizaje de los cursos obligatorios se realiza en la
modalidad presencial. Los cursos electivos, dependiendo de su naturaleza y de las demandas
gue presenten pueden desarratse en la modalidad presencial 0 semipresencial. Durante la
realizaciéon de los modulos de practica e investigacion el estudiante de FID realiza sus
actividades de practica pedagogica en los centros de aplicacion y/o instituciones educativas en
convenio ca la institucibn de Educacién Superior Pedagdgica, con el respectivo
acompafamiento de los responsables de la misma.

Total,de Horas de

Vsl Total,de horas por Total,de horas por Tratfajc.)
semanas : Académico
. semana ciclo
por ciclo del Programa de
estudios

16 30 480 4800




PLANDEESTUDIOS

E CICLOS|TIPO Il [} v v Vi Vi Vil I1X X
2 E Horas y Créditos Hs. |Hs. |Hs. |Ms. |Hs. |Hs. |Hs. |Hs. |[Hs. [Hs TOTAL
g . . . : : . . : : .
v CURSOS O MODULDS Cr] Cr| Cr] Cr] Cr] Cr Cr] Cr] Cr Cr.
Lectura y Escritura en la Educacién Superior c |4 3 4 3
Comunicacion Oral en la Educacion Superior C 4 4
3 3
. .. C
Arte, Creatividad y Aprendizaje 3 3 4 3
Ciencia y Epistemologias C 3 3 4 3
= Literatura y Sociedad en Contextos Diversos C 3 3 4 3
g
€ [Alfabetizacion Cientifica c B -
0
c .. . . . o C 4 :
2 Etica y Filosofia para el Pensamiento Critico 3 3
i+]
E Resolucion de Problemas Matematicos | - Il 4 3 3 4 . 6
< . . , \ C 4 4 4 4 16
Inglés para Principiantes / Beginner English | - Il (A1) y lll - IV (A2)
3 3 3 3 12
C |4 4 8
D llo P -1
esarrollo Persona 3 3 6
Historia, Sociedad y Diversidad e 2 3 4 3
Deliberacion y Participacion c 4 3 4 3
12 12 12 12 8 8 4 0 0 0 b8
R, ol 9| 9| 9| 6| 6 3| o] o o 51
E
: E ‘.g Practica e Investigacion |- I1- - IV - V - VI- VII- VIIL- 1X - X M |6 b 6 b b 6 10 12 (28 |28 114
W =
qEX 5 5 5 5 5 5 7 8| 16 16 77
B
E = 2 |suB TOTAL b b 6 & & 6 10 12 28 28 114
. = 5 5 5 5 5 5 7 8 16 16 7

49



Fundamentos de la Educacidn Inicial ol 5 § 5
Interacciones de Calidad y Desarrollo en la Primera Infancia I-1l o c B c n 10
Planificacion por Competencias y Evaluacion para el Aprendizaje -1l G & c “ 3 6 5 16 13
Desarrollo Personal y Social en la Primera Infancia c 4 3 4 3
Juego, Desarrollo y Aprendizaje en la Primera Infancia C & 3 . 3
Inclusidn Educativa para la Atencidn a la Diversidad c 4 ; 4 .
Desarrollo del Pensamiento C a 4
3 3
Desarrolle de la Psicomotricidad en la Primera Infancia c 4 3 4 3
§  |Desarrollo de la Comunicacién en la Primera Infancia C 4 3 4 3
1'%_ Convivencia y Ciudadania en la Primera Infancia L 4 3 4 3
g Desarrollo de la Matemdtica en la Primera Infancia c 4 3 4 3
E Expresion del Arte en la Primera Infancia C 4 3 . 3
E Gestion de la Atencion y Cuidado Infantil c 4 3 g 3
Desarrollo de la Creatividad en la Primera Infancia c 4 3 4 3
Aprendizaje y Ensefianza de la Ciencia en ciclo Il 4 3 . 3
Politicas y Gestion para el Servicio Educativo C u 3 . 3
Atencion a las Necesidades Educativas Especiales c 4 3 s 3
Gestion de los Servicios Educativos en Educacidn Inicial c 2 2 2 2
Escuela, Familia y Comunidad C £ 3 2 2
SUB TOTAL 12 10 12 10 g ; B ; 12 0 12 . 12 o 14 1 2 ) 2 ) 94 ’a
Electivos C 434343434343 2413
TOTAL 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 300
24 24 23 23 23 23 22 22 18 18 220




1 Cursoslectivosdel programade estudiosde educacioninicial. (Anexo01)

Acaffjiglrgico CursolLectivo Créditos Horas
Il Ciclo ILnei((::it;l\|/001: Neuroeducacioraplicadaala educacion 3 créditos Ahoras
IV Ciclo Ic’;_lgtclﬂ':\lllgcs)Z Interculturalidaden los contextoseducativo 3 créditos Ahoras
V Ciclo tgﬁﬂ\gé(i)ésr:irl\]/ilgiglelo educativoMontessoriaplicadoa 3 créditos Ahoras
VICiclo Iégﬁﬂ\é(é(i)én:n[i)ci(ijjcticaS\/IontessorianeapIicadaa la 3 créditos 4 horas
VliCiclo Iégﬁté\é%?/g:SConstrucciéry validacionde material 3 créditos Ahoras
VIliCiclo L_eer;:]g\:gggéﬁg?;laITCailcs:Tglicadosje estimulacion 3 créditos 4 horas

1  Proyectosintegradoresanualesparael programade Educaciénnicial

El propésito del proyecto es promover aprendizajes colaborativos y en relaciones de
interdisciplinaridad para entender y tratar de resolver situaciones, comprender conflictos, dar
soluciones a necesidades reales, construir propuestas de innovacion, entre otros. Dferigaal
buscanfortalecer una actitud reflexivaque invite a los estudiantesa participar activamente en
espacios de discusiéon y analisis conceptual y metodoldgico, propiciamdgmdaacionde saberes
pedagdgicosjue puedancompartir con suspares,formandocomunidadesie aprendizajecapaces
deinstalarunaespiralde mejoracontinuaenlapracticadel estudiantede FID.

Para la organizacién de los proyectos integradores se deben tomar en cuenta los sigtitenites

x  Laarticulacién y aplicacion de los proyectos integradosesrealiza a través de lm®dulosde
practica einvestigacion.

x  El proyecto integrador se formula en base a situaciones problematicas complBjasllo, se
sugiere que se utilicen lgseguntas prototipicas que se trabajan en practicavestigacion.

x  Los cursos o modulos de los tres componentes curriculares deben contribuir, en magmoro
medida, al desarrollo del proyecto integrador. Por ello, un requisifiyescindibledel proyedo
esque desarrollenlas competenciagprofesionalesdocentesdel Perfil deegreso.

x  El proyecto utiliza o retoma el desarrollo de competencias, asi como insherwamientas,
productos oestrategias desarrollados en los diferentes cursos y moddida formacion

general, formacién especifica y formacién en practica e investigacd@sarrolladosen cada 59



ARTICULACION VERTICAL

afo(02ciclos).

x  El proyecto integrador requiere de un trabajo colegiado por parte de los docefimesadores
quienesdeben acordarcomo es quelos cursoso modulosde todo un afio contribuirdn al
proyecto. De este modo, el DCBN fomenta la constitucideateunidades profesionales de
aprendizaje en las Escuelas de Educacion Supgtiagogica.

x  Laevaluacionde laimplementaciéndel proyectointegradorserealizaa travésde los médulos

de practica einvestigacid.

A ARTICULACION HORIZONTAL

I ----------.-----------------------------------*

Ciclol | Cicloll | Ciclolll | Ciclolv @ CicloV | CicloVl | CicloVIl | CicloVill | CiclolX | CicloX

* Formacion
~ General

ARTICULACION CON LA FORMACION DOCENTE EN SERVICIO




PROYECTOSTEGRADORPARAELIESAPRIVADMIVINOMAESTR@Q SICUANI

Ciclos | y Il i E bso de titeres como herramienta educativa en la practica docente de las

estudiantesdellnstituto de Educacion Superior Pedagdgica Privaddivino Maestro de Sicuani.

Fundamentacion.
Lasestudiantesde formaciondocente delpresente,profesorasdel futuro signadocomola era del
conocimientg necesitandesarrollarcompetenciascomunicativas principalmente,desarrollarsu
expresion oral a efecto de responder satisfactoriamente a los retos y desafios que demanda la tarea
formativade lasnuevasgeneraciones.
Lavida modernaen susmultiples &mbitos de comunicacidonila familia, institucioneseducativas,
organizaciones sociales, el mundo laboral y comercialiexjoiere de competencias comunicativas
adecuaday pertinentes,especialmenten lasfuturasprofesionalegle laeducaciéon

Una observacion detenida de las interacciones de nuestras estudiantes, en horas de clase,
durante losrecesoso actividadesgue sedesarrollanen nuestrainstitucion, nosllevanaidentificar
gue lasexpresiones orales que utilizan no correspomdelas expectativas que se tienen de las
futuras docentesEn sus didlogos sscuchapor ejemplo: sian, pose han;jacha&aw! Por jqué
dolor!; segundaria posecundariay otrasexpresionegjue setiene que mejorar.

Estarealidad nos indujo a comprender la importancia que tiene la expresiénoral en la
formacion de las futuras docentesdel nivel inicial; probleméatica,que es de conocimientode los
diferentesformadoresy formadoras,con quienesse dialogé ycomprendieron lamportanciade

contribuiren el desarrollo dda expresiororal de nuestrasestudiantes.

Frente a esta situacion, se tomd la decision de recurrir a los titeres como un recurso para contribuir
en eldesarrollo de la expresion oral de lastudiantes. En tal sentido, se hizo la planificacion
respectiva, distribuyendo tareas a los integrantes del Comité de Cultura y deporte, cuyo

coordinador, asume leesponsabilidadle dirigir elpresente proyecto de innovaciésin



embargo, era necesario aclarar ¢ Pquié los titeres? Porque nuestras estudiantes interactuaran con
nifias y nifios de diferentes realidadedgben estar preparadas para organizajgcutar proyectos

similares con sus nifios y nifias, consideragqaea ellasy ellos,lesagradaostiteres, sertitiriteros.

Ciclos Ill'y IVARo2: ProyectoLaEscuelajue Cantag Capacidadesolutivay creativa

Fundamentacion
Partimos de la premisa que toda profesora o profesor, debe tener un minimo de canciones
escolares, a lague debe recurrir para llevarlos a sus nifias (0s) y generar aprendizajes con alegria 'y
movilidad. La escuela dedaietud hadejadoel pasoala escuelaen accion.Enesadirecciony con
justarazénMariaMontessoriY I YA FSadt ol Y & F LINHevsSadguiriryp@a A 5 Y
conseguir una disciplina activa, es la del bietelymal. Se debe impedir que el nifio confunda el
bien con la inmovilidad y el mal con la actividad, como sucedilas formas de la antigua disciplina;
porque nuestro objeto es el da Hisciplina para la actividad, paratebajo, para el bienno para
la inmovilidad y para la pasividad. No se puede dgeér unindividuo esdisciplinado si se le ha
convertido artificialmente en un ser silencioso, mudo o inmoévil, sin vida. Este exlividuo
aniquiladonoRA A OA LX Ayl R2 €
En tanto, hagamos nuestra, estas afirmaciones, existe la necesidad de dinamizar las vivencias
escolares y canucha mayor razén en el seno de nuestistitucion formadora de nuevas y nuevos
profesionales de laducacion,en cuyadireccionse perfila el presenteproyectode innovaciéona [ |
escuelaqueOl y i I ¢
Las futuras y futuros docentes que se vierfermando en nuestra institucion, tienen que
empoderarse deun conjunto de canciones escolares que pesmita, llevar alegria, movilidad,
dinamismo y creatividad a lasstitucionesdondehande realizarsuspracticaspre profesionalesy
en el futuro desempefiarseomo docentes;interactuando con dinamicidad con nifias y nifios, en
Cuyo proceso debetener en cuenta que las cancionggrmiten a las y los estudiantes manifestar
sus sentimientos por medio de las canciones que generen en e#ilasyactuar con libertad y

dinamismo, ya que por naturaleza les agrada el canto. Por ello con justa Gedeaubriand,



citado por GISPERT CARLOS en ladobrg’ OA Of 2 LISRALF LYy GSNJ OGAQié RS f
el canto venia de los &ngeles y que, en consecuencia, todos los conciertos procedian del cielo. Desde
luegoque es una afirmacion idealista, sin leango, consideramos que esos angelitos son los nifios

y nifias; mientragjueel cieloeslainstitucibneducativa.

CiclosVy VI: Afio 3: ProyectoTurismoPedagoégico

Fundamentacion

Las estudiantes del Instituto de Educacion Supari@ R 35 3A 02 a5AGAYy2 al Sai
experienciavivenciales en lo referente a ambientacion del aula, recojo de informacion valida para

su formacién y otrosspectos inherentes a su formacion; las mismas que debe ser un trabajo
compartido y valioso coo punto departida para su futuro accionar, ya sea como estudiantes que

realizan sus précticas pre profesionales o calbcentes.

El Turismo Pedagogico como proyecto de Innovacion implica que las estudiantes de los diferentes
ciclos,asumancompromisoxonsigamismasy preparenlascondicionedasicagparademostrarsus
habilidadescreativas y decisién de constituirse en maestras de calidad a través del cumplimiento e
implementacién dediferentes actividades entre ellos la ambientacion de sus aulagce|ay
sistematizacion de los aprendizajesas relevantes de cada una de las areas, desde luego
considerando algunos de los 19 mandamientos de Mddatessori, paradigma de la formacién de

las nifias y nifios de educacion inicial, quien dijera entre @ipostes:

V Losnifiosaprendendelosquelesrodea.

V Sielogiasconregularidadal nifio, él aprenderaavalorar.

V Silasideasdel nifio sonaceptadasonregularidadél aprenderaa sentirsebien consigomismo.

V Si el nifio vive en una atmésfera amigable wisate necesario, aprendera a encontrar amor

en el mundo

El turismo pedagogico que se organiza, desarrolla y expondra en cada una de las aulas esta
orientada enesa direccion, con la finalidad de intercambiar experiencias y motivaciones que
contribuyan en elmejoramiento permanentede nuestraformacion profesional.Nos permitira
tambiénrecabarinformacidénrespecto a los productos logrados en cada una de las &reas. Todo
ello, a través de la visita, observacioregojode informacionde cadaunade lasaulasde nuestra

institucion.



CiclosVvll y VIII: Aflo4: Proyectode innovaciéneducativag diagnésticode la problematica
real.

Fundamentacioén

a | pfoyectoesunapropuestaorganizadaintegraday
sistematizada pareealizar un conjunto de actividades
gue deben cumplirse emn tiempo determinado; para
ello, seplantean objetivosy plazos.La formulacion,
ejecuciony evaluacion de un proyecto tiene mayor
significado cuando sw&abaja de forma participativa,
considerand diversasalternativasde accion,desdela
definicion de la situacion problematica que se va a
enfrentar, la determinacién de lo®bjetivos, los
resultadosque seesperaralcanzar|la metodologia que
se va a desarrollatps indicadores y lomstrumentos
de SO t dz GQUIASDE HISENODE PROYECTOS.
Fondo Nacional de Desarrollo de la Educa&iéruana
-FONDER008

a!'y LINRPeSO(l2 Sa dzyl LINRLIMZSaGl 1jdzS Ay prbcdse S vy dzS
de la educacion con el fin de lograr mejoraslitativas. Los proyectos tienen ptopdsito de

cambiar, transformar y mejorar la practica pedagdgica mediante la participacttvade todos
losmiembrosde lacomunidadeducativay suentornoa 2 O Milfiedo Rimari.

Las instituciones déormacion inicial docente son los organismos encargados de proponer y
ejecutar proyectos de innovacion pedagogica destinados a elevar la calidad de los apreddizajes
los estudiantesy a mejorar, en general, el servicioeducativo.En estalabor, los programasde
estudio desempefian un rol fundamental pues es el encargado de propiciar la implememacion
proyectosdeinnovaciéneducativay/o pedagdgical cualtendraunaparticipaciénimportante en

su formulacion, en su ejecucion y enesaluacion. Una caracteristica muy importantefaltable

del procesode elaboraciérde un proyectode innovacidnpedagdgicasla participaciénactivade

los distintosactoreseducativosy socialescomprometidosconel mejoramiento dela educacion.

Este proceso de elaboracion participativa involucra, principalmente, a directivos, a docentes, a
estudiantes, a madres y padres de familia, a autoridades y al Consejo Educativo Institucional
(CONEI). Se busca comprometer a todos en la resolutddlos problemas que tienen las
instituciones educativas y que afectan negativamente la formacion integral de nifias, nifios y
adolescentes.

Elaborarde maneraparticipativa,un proyectocomprendetres momentos:
1. Laidentificaciéndel problema:¢, Cuaksel problema?
2. Ladefinicionde losobjetivosy losresultadosy¢, Quégueremodograr?

3. Ladeterminacionde lasactividadesy lasmetas,del cronogramay de los
responsables; Quévamosa hacer,cuanto,cuandoy quiénes?



5.2.5. Disefio de Silabos. Ciclo | de cada programa de estudios que solicitan adecuacién al
Licenciamiento.

H curriculoplanteala necesidadde establecerunavisiGncomanque contribuya al desarrollo de
las competencias establecidas en el Perfil de egresaesteémarco, se requiere contextualizar el
DCBN a la realidad particular de cada EESP en fudeidas caracteristicas y necesidades de
aprendizaje de sus estudiantes de FID y el cont®&dotanto, se asume la diversificacion curricular
como la concrecid de las intencionalidadeke! curriculo de Formacion Inicial Docente en el
Proyecto Curricular Institucional de cadaSP.

Laimplementacioncurricularconsiderares niveles:

- EIDCBNcorrespondea un primer nivel de concrecioncurricularaprobadopor el Minedu.
Contieneel conjuntode apuestas intencionalidadegjue el paisasumecomoprioridadesen
la FormacionnicialDocente.

- El segundo nivel se encuentra a cargo de las EESP. Implica la elaboracién del R
propuesta infitucional, la que debe permitir concretar las apuestas e intencionalid
nacionales a una propuesta mas acorde a la realidad de cada EESP. Por ello, requ
elaboraciorparticipativaa nivel de toda lacomunidadeducativa.

- Eltercernivelde concrecidrcorrespondeal trabajo colegiadade losdocentesformadoresde
un determinado ciclo, asi como a nivel de cada curso o médulo que se concrets
elaboracion de los silabos, sesiones de cada curso o mddulo, desempefios esp
criteriose instrumentosde evaluacion

Fuente:DCBN2019

Implementaciéndel curriculoo microcurricularg Construcciorde silabos

El tercer nivel de concrecion del curriculo o microcurricular es el que corresponde al trabajo
colegiadode los docentesformadoresde las EESK se concretaen la elaboraciénde los silabos,
sesiones de cada curso o moddulo, atendiendo los desempefios especificos méaiante
construccién de criterios e instrumentos de evaluacion. Los silabos se elaboran a fagir de
descrpcionesde cadacursoo médulodel Programale estudiospresentadoenel DCBNIlas cuales
explicitan su propdsito e intencionalidad en correspondencia con los estandial@§ormacion
InicialDocente.

Acontinuaciénsebrindanlassiguientesorientacionegparala elaboraciérde lossilabos:

1. Comprendelascompetenciasarticuladasa cadacursoo modulo

Losdocentesformadoresde cadaciclorevisan,enforma colegiadagl mapeode competencias
presentado en el DCBN para tener claridad de cis@liedas competenciadentificadas en cada
curso 0 mddulo con el fin de comprender su progresion a lo ldegia trayectoria formativa.
Esto permite definir la orientacion que tiene cadasmio modulo, asi como las decisiones
pedagdgicas que los docentes formadores deben agarabrindar suficientesportunidades
de aprendizajealosestudiantesde FID.

2. Analizarlasdescripcionesle los cursoso médulos
Los docente$ormadores de cada ciclo analizan la descripcion de los cursos o modelce



presentan en el DCBN con el fin de comprender su proposito y orientacid@taeironconsu
enfoque,asicomolos énfasisrespecto doscontenidosde aprendizaje.

3. Analizarel nivel del estandarde lascompetenciaddentificadascorrespondienteal dben que
sedesarrollael cursoo médulo
Implicalarevisiondel nivelde losestandaresie lascompetenciasdentificadasy compararlos
con las descripcionesde los niveles anterior y/o posterior. Esta comparacion permite
comprender lgrogresiéncualitativa ddascompetencias.

4. ldentificar lasdemandasde aprendizajee interesesde los estudiantesdel programade estudio
de FID,asi comdascaracteristicaglel contexta

Es importante revisar el diagnéstico de la EESP respecto a las caracteristicas reales de los
estudiantes FID (perfil de ingreso a la EESP y caracteristicas o situacion de los estriantes

el cicloanterior) con el fin de conocer las necesidades o demandas de aprendintgesses

de los estudiantes, asi como las caracteristicas culturales, sociales, ecorntémitagles,

entre otras, del contexto,lo cualpermite disefiarunaplanificaciény evaluacién pertinente y

acorde a la diversidad, que responda al mismo tiempo adtdaresielaFID.

5. Realizamun trabajo colegiadoentre todos los docentesformadoresdel cicloparala definicion de
desempefioespecificodel cursoo médulo

Los docentes formadores de un mismo ciclo, de manera colegiada y en funcion ddehivel
estandar de la FID, determinan los desempefios especificos de los cursos o mdeduses
espera queel estudiante de FlOogre al culminarlas dieciséis semanas delemestre
académicoEnlo posible,la propuestade desempefiogspecificosiebeintegrar capacidades
de las competencias identificadas, evitando recaer en una cantidad exa@esiidenciasya
gue laspropuestasgdebenserpotentese integradoras.

6. Determinarla cantidady secuenciale situacionesde aprendizajeen funciénde la complejidad
de losdesempefioespecificoslefinidos paralos cursoso modulos

Esto depende de la complejidad de los resultadosddsempefios especificoEs decir,
cuantosmas complejosseanlos desempefosespecificosse requiere planificarun mayor
namero de situacionesde aprendizaje.Sesugieredeterminar un bloque de situacionesde
aprendizaje en funciébn de cada desempefio especifico. Asi, la cantidad de desempefios
especificos podria determinar la cantidad y duracién de las unidades en el silabodesada

0 modulo.

7. Disefarsituacionesde aprendizajeen funcion de los desempefioespecificoprevistos
Consiste en elegir o plantear situacionesreales o simuladas que respondan a las
caracteristicas e intereses de los estudiantes de FID y a sus posibilidades de aprefider de
Estas situaciones son selegtadas de practicas sociales, es decir, acontecimiahtssjue
los estudiantesde docenciase enfrentan en su vida académicao experienciade practica.



Aunque estas situacionesno son exactamentelas mismas que los estudiantesde FID
enfrentaranenel futuro, silosproveende pautasde actuacion selecciéry puestaen practica
de competenciasen diversoscontextosy condiciones.Estassituacionescontribuyen al
desarrollo de lazompetencias dePerfil de egreso, para louallos estudiantesnecesitan
afrontar reiteradamente situacionesretadoras que les exijan seleccionar,movilizar y
combinarestratégicamenteapacidades;onocimientosy actitudesparapoderresolverlas.

8. Disefnarsesionede aprendizaje
Comaproceso<lavesenel disefiode lassesionesle aprendizajesesugierelo siguiente:

1
1

Definir lo que se espera lograr en la sesion a partir de los desempenfios especifiiladdel

Definir como se evaluara y retroalimentara el aprendizigdos estudiantes en funcidfe
losdesempefno®specificogjue seesperaalcanzarl culminarlaunidado curso.

Definir una secuencia de actividades que permita el logro del desempefvisto y al
mismotiempo respondaa la metodologiade educaciénsuperior(aprendizajeexperiencial,
ABP estudiosde caso,etc.) parafavorecerprocesode reflexion,investigaciéntrabajo en
equipo,vinculadasa lasexperienciagle practica.

Brindarreferenciagparaampliaro complementalosaprendizajes.

Incorporar eusopedagdégicale herramientasy recursosenlos entornosdigitales.



5.3. Carreras profesionales que implementan DCBN del2@ébe contener:

1. Competencias y capacidades:

Dominiosy competenciagel Perfil de Egresde la Formacioninicial Docente

DOMINIOL: PREPARACIGMRAELAPRENDIZAIFEELOSESTUDIANTES

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

Competencial
Conocey comprendelas caracteristicagle todos susestudiantes

Comprenddascaracteristicagndividualesgvolutivasy socioculturalegle susestudiantesy sus
contextos,asicomolaformaen que sedesarrollanos aprendizajes.

y sus contextos, los contenidadisciplinares queensefia, log
enfoques y procesos pedagoégicosnelpropdésito
depromovercapacidadesle alto nively suformaciénintegral.

Comprenddosconocimientodisciplinaregjuefundamentanlascompetenciaslel curriculovigentey
sabecomopromoversudesarrollo.

Competencia
Planificda ensefianzale forma
colegiada, lo que garantiza la coherencia entre los aprendiz

Establecgropésitosde aprendizajey criteriosde evaluaciérmque estdnalineadosa lasexpectativasie
aprendizajeestablecidagn elcurriculo,y querespondenalasnecesidadesle aprendizajey
caracteristicasle losestudiantesasicomoalasdemandagie sucontextosociocultural.

gue quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagdégiuspg
de los recursosdisponiblesy la evaluaciénen una programacion
curricularen permanenterevision.

Disefa planificaciones anuales, unidades/proyectos y sesiones en forma articulada, y se asegur

que los estudiantes tengaiempo y oportunidades suficientes para desarrollar los aprendizajes
previstos.

Proponesituacionesestrategiasy recursosde aprendizajey evaluacidmue guardancoherenciacon
lospropésitosde aprendizajey quetienen potencialparadesafiary motivaralos estudiantes.

DOMINIO2: ENSENANZRARAELAPRENDIZAIFELOS ESTUDIANTES

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

Competenci&8

Generaun ambientede respeto,confianzay empatiaconbase erla valoraciérde ladiversidad.

Creaun clima propicio para el aprendizaje, la convivenci
democréticay lavivenciadela diversidadentodassusexpresiones

Promueveel involucramientode todoslosestudiantesen el procesode aprendizajey, en generalen
lavidacomundel aula.

conmirasaformar ciudadanosriticose interculturales.

Regulda convivenciaa partir de la construcciénconcertadade normasy la resoluciondemocréticade
losconflictos.

Competenciad
Conduceel procesode ensefianzaon dominio de los contenidos

Gestionanteracciones pedagogicas cehfin de facilitarlaconstrucciérde aprendizajepor partede
losestudiantes.

disciplinares y el uso de estrategias y recursos pertinentes
guetodoslos estudianteaprendande manerareflexivay

Fomentaquelos estudiantes comprendagl sentidode las actividadesjuerealizanen el marcode
propésitosde aprendizajanasamplios.
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criticalo que conciernealasolucionde problemasrelacionados |§ Brindaapoyopedagdgicalosestudiantes ddormaflexiblepara respondernsus
consusexperienciasinteresesy contextosculturales. necesidadey a situacionesnesperadas.
1 Optimizael usodeltiempo de modo que seaempleadoprincipalmenteen actividadegjue
desarrolletios propdsitosde aprendizaje.
Competencisb 1 Involucracontinuamentealosestudiantesen el procesode evaluacion.
Evaluapermanentementeel aprendizajede acuerdocon los | Usaunavariedadde estrategias tareasde evaluacioracordesalascaracteristicasle los
objetivos institucionales previstos para tomar decisionesy estudiantesy pertinentespararecogerevidenciasobrelosaprendizajes.
retroalimentar a sus estudiantes y a la comunidatucativa, T Interpretalas evi(_je_nciade aprendizaj~erandoIoscriteriosde evaluaciory, a partir
teniendoen cuentdasdiferenciasndividualesy losdiversos de.elIas,tomafjeusmn-esobrelaensenan;a. _
1 Brindaretroalimentaciénoportunay de calidada losestudiantes.

contextosculturales.

DOMINIOS: PARTICIPACIGENLAGESTIORELAESCUELART

ICULADALACOMUNIDAD

COMPETENCIAS CAPACIDADES
Competencie 1 Construyeelaciones interpersonales caiscolegas ytros trabajadoresde suinstitucion
Participa activamente, con actitud democrética, critica y ored educativapasadas eel respetoy reconocimientode susderechos.
colaborativa, en la gestion de la escuela, contribuyendo | Trabaja denaneracolegiadaconsusparespara aseguraaprendizajesn el marcode la
construccion y mejora continua del Proyecto Educativg visibncompartidade lainstitucion.
Institucionalparaque genereaprendizajesle calidad. 1 Participaactivamenteen laspropuestas de mejorg proyectosdeinnovacion.
Competencia’ 1 Incorporaen suspracticasde ensefanzdos saberey recursosculturalesde los
Establece relaciones de respeto, colaboraciéon vy estudiantes|asfamiliasy lacomunidady establecerelacionesde colaboraciérconesta.
corresponsabilidadcon las familias, la comunidad y otras|q  Generacondicionesparainvolucraractivamentea lasfamiliasen el procesode

institucionesdel Estadoy lasociedactivil. Aprovechaussaberes
y recursosenlos procesosducativosy da cuentade
losresultados.

aprendizaje.

DOMINIOA: DESARROLIFKERSONAYDELAPROFESIONALID

EIDENTIDAIDOCENTE

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

Competencia8
Reflexionasobresupracticay

1

Reflexionandividualy colectivamentesobre supropiapracticay sobresuparticipacionen
suinstituciéno red educativa.
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experiencia institucional y desarrolla procesos de aprend@ajinuo | §  Implementalos cambios necesarios pareejorarsupractica ygarantizarel logrode los
de modoindividualy colectivopara construir y afirmarsuidentidady aprendizajes.
responsabilidagbrofesional. i Participacriticamenteen la discusiory construcciénde politicaseducativasa partir de su
experiencigy conocimientoprofesional.

Competencied 9 Preservelbienestary losderechosde nifios,nifiasy adolescente€n los diversosimbitos
Ejercesuprofesiondesdeunaéticade respetode losderechos demandadogor supracticaprofesional.
fundamentales de las personas, demostrando honestifiaslicia, . . )

. . . . T Resuelveeflexivamentedilemasmoralesquesele presentancomoparte de lavidaescolar.
responsabilidagy compromisoconsufuncionsocial.
Competencial0 i Comprendesusfortalezasy limitacionegparaestablecemetasde mejorapersonal.
Gestiona su desarrollo personal demostrand@utoconocimienty | §  |dentificasus valorey motivacionesy asume posturagticasrespetandoprincipioséticos
autorregulacion de emociones, interactuando asertiva y fundamentales.
empéticamente para desarrollar vinculos positivos y trabajar ) : —

) i T Regulasusemocionepararelacionarsepositivamenteconotraspersonasy alcanzametas.
colaborativamenteen contextoscaracterizadogor la - - — . - -
diversidad i Interactiade formaasertivay empaticacon personasen contextos caracterizados ptadiversidad
Competenciel1 1 Ejecesuciudadanialigital conresponsabilidad.

Gestionalos entornos digitalesy los aprovechapara su desarrollo| ¢ Gestionanformacién erentornosdigitalesconsentidocritico, responsablgético.
rofesional ractica pedagogica, respondiendo andassidades . : - — - ——
_p dy P d'p ) gdg | P di I Gestionaherramientas yecursos educativosn los entornos digitalepara mediarel aprendizajey
Intereses  de  aprendizaje de los estudiantes y losntextos|  gesarrollamhabilidadeddigitalesen susestudiantes.
socioculturalespermitiendo el desarrollode laciudadaniacreatividad
y emprendimientodigital en la comunidadeducativa. 1 St_acomunlcay establecqedesde cqlaboramoratravesde entornosdigitalesconsuspares ylos
miembrosde sucomunidadeducativa.
1 Resuelve diversos problemas de suentorno mediante elpensamiento
computacional.
Competencial 2 1 Problematizasituaciones quaepresentanen supractica,en el entornoen dondesedesempefiay
Investigaaspectoscriticos de la practica docente utilizando diversos enelmundoeducativoengeneral.
_enfoquelsi y metodologigsara promover una cultura devestigaciore 1 Disefiae implementaun proyectode investigaciorcondominiode enfoques ymetodologiagjue
Innovacion. permitancomprenderaspectoriticosde laspracticasdocentesen diversoscontextos.
1 Analizeeinterpretalosdatosobtenidosy, a partir de esto, elaboralosresultadosy conclusioneslel
procesade investigacion.
1 Evalleel procesode investigaciory daa conocersusresultados promoviendoel usoreflexivo del

conocimientoproducidoparapropiciarcambiosen laspracticasdocentescon baseen evidencia.




Estandaresle la Formacionlnicial Docente

DOMINIOL: PREPARACIGMRAELAPRENDIZAIEELOSESTUDIANTES

Niveles | Nivellde desarrollodela Nivel2 de desarrollodela Destacado Articulacion con la Formacion
competencid&xpectativahacia competencidxpectativahaciael X Docenteen Servicio
Competencia el Vciclo ciclo
Competencial Comprende el aprendizaje como un | Comprende los principios que se derivan de | Comprenddos principiosque
Conoce y | fenomeno complejo, en el quf diversas teorias sobre el aprendizaje,y sus| sederivande diversasteoriassobreel aprendizaje,
comprende las | intervienen  diferentes procesoy posiblesimplicanciagparala practicgpedagoégical y sus posibles implicancias para la practica

caracteristicas de
todos sus
estudiantes y sus

contextos, los
contenidos

disciplinares que
ensefia, los
enfoquesy procesos

pedagégicosgcon el
propdsito de
promover
capacidadedle alto
nively suformacion
integral.

cognitivos, afectivos gocioculturaley
que puede ser interpretado desde

diversas teorias, con implicancias
distintas para las préacticas
pedagodgicas. Describe los patror

tipicosde desarrollo de nifios, jovenes
adultos. Comprende los conceptos
centrales de distintas disciplinas
involucradasen el curriculovigente,y
explica cual es la relacién entre el
conocimiento disciplinar el enfoque
por competencias. Sustenta dicho
enfoquecomouno de losfundamentos
del curriculo vigente, el modm que
este enfoque contribuye al desarrollo
progresivo de aprendizajesy como
respondealasdemandasielasociedad
actual. Conoce estrategias de
ensefianzay evaluacionque guardan
coherenciacon el enfoquede laséreas.

Describelos patrones tipicos de desarrollo de
nifios, jévenes y adultos. Explicabmo el
desarrollo humano se relaciona coregrendizaje
y es uno de los factores que determina la
diversidad de los estudiantes. Comprende log
conocimientos  disciplinares  con mayor
profundidad y extensiénde lo que el curriculo
vigenteesperaquedesarrolleen el nivel en el que
ensefia, y sustenta la necesidal® establecer
relaciones entre tales conocimientos parg
promover el pensamient@omplejo. Sustentael
enfoque por competenciascomo uno de los
fundamentosdel curriculo vigente y sabe como
espera queprogresenlascompetencias lo largo
delaEducacion Basica. Asimismo, explica la fo
enla que los estudiantes aprendeny en qué
consisten sus principales preconcepcionesy
dificultades. En concordancia, conoce
estrategias de ensefianzay evaluacion que
guardan coherencia con el enfoque de las angq
sabecdémoaplicarlasparapromoverel desarrollo
deaprendizajes.

pedagodgica. Describe los patrones tipiabs
desarrollo de nifios, jévenes y adultos. Expi@ao
el desarrollo humano se relaciona con

aprendizajey que es uno de los factores que
determina la diversidad de los estudiantes.
Asimismo, explica que las caracteristicag
individuales y socioculturales de sus estudiantss|
como las particularidades de aquellos que
presentandiversostipos de necesidadesimpactan
en dicho aprendizaje. Comprende los
conocimientodlisciplinaresconmayorprofundidad
y extensiénde lo queel curriculorigente espera quy
desarrolleen el nivel en el quensefay sustentala
necesidad de establecer relaciones entre tales
conocimientos para promover el pensamientg
complejo. En el marcodel enfoque por
competencias,sabe cOmo se espera que estas
progresen a lo largo de la Educacion Basic
sustentando como y por quéales progresiones
contribuyena atender las diversasnecesidadesle
aprendizajede los estudiantes. Asimismo, explica
forma en la quéos estudiantesaprendeny en qué
consisten sus principales preconcepciones y
dificultades. En concordancia,conoce estrategias
de ensefianzay evaluacion que guardd
coherencia con el enfoque de las areas y sabe ¢
aplicarlas para promover el desarrollo

aprendizajes.
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Competencia?2
Planifica la ensefianzd
de forma colegiada, Io
gue garantiza la
coherencia entre los
aprendizajegjuequiere
lograr en sus
estudiantes, el proces
pedagdgico, el uso de
los recursos disponibl
y la evaluacién, en un

Explica y fundamenta la importancia
una planificacibon centrada en ¢
aprendizaje, eslecir, que parte de las
expectativaslefinidasen el curriculoy
las necesidadesdeaprendizajede los
estudiantespara proponer situaciones
estrategias y recursate aprendizaje
Asimismo, sustenta que amayor
articulacion entre lasplanificaciones
anuales, médulos/proyectog sesiones
se contribuye en mayor medida

Planifica la ensefianza, establecienc
propositosde aprendizajey criterios de
evaluacionalineadosa las expectativasde
aprendizajedefinidasen el curriculovigente
y que responden a las principales
necesidadesle aprendizaje y caracteristicz
del grupo, asicomolas demandas del
contexto sociocultural. A partir de ello,
disefa planificaciones anuales,
unidades/proyectos y sesiones
asegurandosede que estas Ultimas s

Planifica la ensefianza ddorma
colegiada, para locual establece
propésitosde aprendizajey criterios de
evaluacion que estan alineados a
expectativas de aprendizaje
establecidasen el curriculovigentey
que responden a las principales
necesidades de aprendizaje vy
caracteristicas del grupo, asi como
demandagiel contextosociocultural.

A partir deello, disefia planificaciong

programacion curriculd desarrollo  progresivo de  los| encuentren articuladas con la| anuales, unidades/proyectos y
en permanente aprendizajes. En coherencia con lo | unidad/proyectocorrespondiente Propone| sesiones que se encuentrariculados
revision. anterior, propone situaciones dg situaciones, estratdgs y recursos d{ entre si. Propone situaciones
aprendizaje que responden dos| aprendizaje y evaluacibn que son| estrategias y recursos de aprendizgj
propoésitos deaprendizaje. coherentes con los propdsitos y explica| evaluaciémue son coherentescon los
cémo estos favorecen el logro de dichd propésitos. Estas situaciones
aprendizajes. Estasituacionesincorporan| incorporan asuntos relevantes del
asuntosrelevantesdelcontexto e interesey contexto e intereses comunes d
comunes delgrupo y exigeractuacioneg grupo y exigen,por parte de los
complejas por parte de los estudiantes,| estudiantes, actuaciones complejas.
Explica como adecuar los recursae | Adecla los recursos de aprendizaje
aprendizajey evaluaciorparaatender a evaluacionparaatender a estudiantes

estudiantes con diversos tipos de condiversogipos denecesidades.

necesidades.
DOMINIO2: ENSENANZRARAELAPRENDIZAIFELOSESTUDIANTES
Niveles N|veI1_d € desarrqllode I_a Nivel 2 de desarrollode la competencia Destacado Articulacion con la
: competencid&xpectativahaciael V : : . . .
Competencias Expectativahaciael Xciclo Formaciérbocenteen Servicio

ciclo

Competencia3
Crea un clima propici
para el aprendizaje, |

convivencia
democratica y la
vivencia de la

diversidad en todas su

Comprendda relevanciade generarun
clima afectivo positivo para desarrollar
elproceso de ensefianza y aprendizajs
gueeste debe caracterizarse por
una

convivencia democratica, por el

reconocimiento de la diversidady por

Creaun clima caracterizadopor relaciones
respetuosasy empaticascon y entre los
estudiantes. Comprende que los
estudiantestienen diversascaracteristicas
personalidades,

intereses, etc. y que su tarea como doce

Crea un clima caracterizado por
relaciones respetuosasy empéticas
cony entre losestudiantes,acogiendo
sus caracteristicasy expresiones e
interviniendo frente a casosde
discriminaciéngue se presentanen el

esgarantizar las condiciones para que

aula.Promueve el involucramiento
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expresiones con mirg
a formar ciudadano
criticos e
interculturales.

la inclusién de todos los estudiante
Explica cémo un clima con est
caracteristicas promueve el bienesta
la seguridad de los mismos, y requie
de su parte lareacién de un ambient
de confianza, con lazos de cooperac
y solidaridad al interior del grupg
generados desde las  propi;
identidades de sus miembros. Suster
la necesidad de construir acuerdos ¢
los estudiantes para una buer
convivencia y para rpmover su
autonomia, y explica que los conflict
son inherentes a la vida escolar.
tratar con estudiantes de Educaciq
Béasica, se relaciona siempre de for
respetuosa y reconociendo |
diferencias, y los motiva a qu
participen

del proceso de aprerizgje.

los estudiantes se sientan seguros
respetados, asi como detener cualquier ti
de discriminacion. Promueve
involucramiento de los estudiantes en
proceso de aprendizaje, motivandolos pa
gue participen y expresandoles d@nza en
sus posibilidades de aprender. Constru
oportunamente con los estudiante
acuerdos que favorecen la conviven
democratica, o utiliza normas previamen
establecidas en el aula. Maneja estrateg
para la resolucién de conflictos que
producen en el aula.

de todos los estudiantesen el
procesode aprendizaje motivandolos
para que participen, acogiendo s
opiniones sobre asuntos relacionad
con la vida comun del aula Y
expresadndoles confianza en s
posibilidades de aprender. En
coherenciacon esto, dirige el proces
de definicion de normasde
convivenciaorientadasa favorecerel
bien comun y regula la convivencia
partir de estas.Cuandose presentan
conflictos en el aula, convocaa las
partes implicadas y propone
solucionegazonableslos mismos.
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Competencia 4
Conduce elproceso
de ensefianza con
dominio de los
contenidos
disciplinares y el usc
de estrategias y
recursos pertinentes
para que todos los
estudiantes
aprendande
manerareflexiva y
critica loque
concierne a la
soluciorde
problemas
relacionadogonsus
experiencias,

interesesy contextos
culturales.

Comprendeque el desarrollode los
aprendizajes requiere de
interaccionespedagdgicas que les
confieranun papel protagonicoa los
estudiantesy les permitan construir
conocimientos desde sus saberef
previos. Explica que la gestiéde
estas interacciones supone brindar
multiples oportunidades par;
favorecer laapropiacioncon sentido
de los aprendizajeEncoherencia cor
ello, conduce actividades de
aprendizaje desarrolland
interaccionespedagogicaspara que
los estudiantes elaboren ideas,
exploren soluciones o confronten
puntos de vista. Ademas,comprende
gue para realizar lo anterior

debe brindar apoyo pedagdgic
que responda a la diversidad de

necesidadegsituacionegjueemerger
enelaula.

Conduce el proceso de aprendizaje
desarrollando interacciones
pedagdgicas que ayudan a log
estudiantes a conectar los nuev
aprendizajes con sus saberes prev
Asimismo,les brinda oportunidades
para elaborar sus propias ideas y
solucionesenlasquedeberestablecer
relaciones significativasntre hechos
datos,conceptosgntre otros. Explicital
a los estudiantes el sentido de las
actividadegjuerealizanenelmarcode
los propositosde aprendizajede una
sesion. Ademas, brinda indicaciones
claras sobre como realizar las
actividades y les ofrece apoy
pedagdgico para atender lag
necesidades mas recurrentes en
grupo y que han sido previaments
identificadas.

Gestioneeltiempode modotal quesea
dedicado fundamentalmente a
actividades de aprendizaje,para lo
cual regula permanentemente el

desarrollode dichas
actividades.

Conduce el proceso de aprendiz;
desarrollando interacciones
pedagdgicas que ayudan a los
estudiantesa conectarlos nuevos
aprendizajes con sus saberes
previos. Asimismo, les brinda
constantemente oportunidade
para elaborar supropias ideasy
soluciones, en las que deben
establecer relaciones significativ,
entre hechos, datos, conceptos,
entre otros. Explicita a los
estudiantes el sentido de las
actividades que realizan en el
marco de los propdsitos de
aprendizaje de una sesion,
unidadesy/o proyectos. Ademas,
brinda indicaciones claras sobre
como realizar las actividade
verifica quelas hayanentendidoy
les ofrece apoyo pedagdgico para
atender las necesidadesque
emergen durante el proceso.
Gestioneel tiempode modo tal que
sea dedicado fundamentalmenge
actividades de aprendizaje, para
cual regulapermanentemente el
desarrollode dichas

actividades.
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Competencieb
Evalla
permanentemente el

aprendizaje de
acuerdo con los
objetivos

institucionales
previstos, para tomar
decisiones y
retroalimentar a sus
estudiantes y a la
comunidad educativa,
teniendo en cuenta lag
diferencias

Explicaque una de las principales
finalidades de la evaluacion es
retroalimentary potenciarel proceso
de ensefianzay aprendizaje. En
coherencia, fundamentapor qué la
ensefianzay la evaluacién guardan
una estrecha vinculacién. Explicd
fundamenta en qué medida tod
evaluaciémpuederealizarsedesdeuna
perspectivdormativay comprendela
centralidad de contar con criterios
explicitospara interpretar evidencias
de aprendizajey retroalimentar a los
estudiantes, asi comia relevancia de

Evallalos aprendizajesinvolucrandoa
losestudiantessnesteprocesamediante
la comunicaciorclarade los criteriosde
evaluaciénUtilizaestrategiag/ tareasde
evaluaciémueincorporanaspectogela
realidad de los estudiantes y son
pertinentespara recoger evidenciasde
aprendizaje Interpreta estasevidencias
empleandolos criterios preestablecidog
para identificar losnivelesde desarrollo
de las competencias y principales
dificultades de aprendizaje de los
estudiantes. Les brind
retroalimentacion clara ydescriptiva

Evalla los aprendizajes involucran
activamentea los estudiantes en este
procesomediante la comunicacionde los
criterios de evaluaciény asegurandose d
que comprendan cémo luce yroducto o
actuaciéngque respondea dichoscriterios.
Utiliza estrategias y tareas de evaluac
que son auténticas y pertinentes para

recoger evidencias de aprendizaj
Interpreta  evidencias recogidas ern
situaciones formales de evaluacid

empleando los criterios preestablecidos
paraidentificarlos nivelesde desarrollode
las competencias y las principales

individuales y los| construir una préactica devaluacién sobredéndeseencuentranconrespecto| dificultades de aprendizaje de lo
diversos  contextos| positiva para los estudiantes, dscir,| alasexpectativay sobre cualesson los | estudiantes. A partir de estaterpretacion,
culturales. en la que se sientan seguros, aspectos que&eben mejorar o fortalece| toma acciones para modificar fractica,
respetadosy en la que los erroresy | paraalcanzarlas. de maneraque respondaa lasnecesidades
dificultades se conciban como de aprendiaje mas comunes en grupo.
oportunidades de aprendizaje pa Les brinda retroalimentacién clara y
todos. Conoce y aplica estrategiee descriptivasobredéndeseencuentrancon
instrumentos de evaluacion para respecto a las expectativas y sobre cug
recoger evidenciagle son los aspectosque deben mejorar o
aprendizaje en funcién de los fortalecerparaalcanzarlas.
propésitoplanteados.
DOMINIOS: PARTICIPACIGENLAGESTIOMELAESCUELA
ARTICULADALACOMUNIDAD
Niveles el d_e desarrol_lode Iq Nivel 2 de desarrollode la competencia Destacado Articulacion con la
. competencidxpectativahaciael : ; . . .
Competencias Vietol Expectativahaciael Xciclo Formaciérbocenteen Servicio
Competencia ¢ Comprende que la gestig Establece relaciones respetuosag Establece relaciones respetuosas
Participa institucional es una tarea colectiy dialogantes con las personas c| dialogantes con sus colegas y den
activamente, con que se orienta al logro d| quienes interactia. Comprende trabajadores de la institucion
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actitud

democrética, criticg
y colaborativa, en Ig
gestion de la
escuela,

contribuyendo a lg
construccion
mejora continua de|
Proyecto Educativ(
Institucional y as
este puedagenerar
aprendizajes de
calidad.

aprendizajes de calida
Asimismo,

reconoce que para este logro ¢
importante revisar el quehace

institucional e implementar ertas

y mejoras o innovaciones, las cual

deben ser propuestas en form
sistematica y con la colaboracic
de diferentes miembros de |
comunidad educativa. A partir d
sus experiencias en la institucior
del analisis critico de las mismz
explica por qué la profesion
docente no puede concebirs
como una labor aislada

desarrolla una perspectiva sobre
sentido e importancia de |
construccibn de una Visig
compartida. En los diferente
ambitos en los que s

desenvuelve, establece
relaciones respetuosas oo las
personas con las que interactda.

vision compartida de la
institucion y argumenta
necesidad deevisarla de formg

periodica. Demuestra habilidades (¢
trabajo en equipo cuando desarrol
actividades con diversos actores de
institucion educativa en donde s
desenvuelve y colabora en |

actividades e iniciativa
institucionales para las que ¢
convocado. Identifica lal

potencialidades y dificultades de
institucion educativa y formula sy
propias propuestas de mejora
proyectos de innovacion.

red edudava. Trabaja
colaborativamente con otro
docentes paranalizar las necesidadé
de aprendizaje de estudiantes a
cargo y brinda aportes para la toma
decisiones en la institucion educativg
red con la que esta vinculado en
marco de lavisibn compartida. De ser
caso, colabora en el disefio
implementacion de propuestas d
mejora y/o proyectos de innovacid
desarrollados por colegas con may
experticia.

Competencia 1

Establece
relaciones de
respeto,
colaboracion y
corresponsabili

dadcon las familias
lacomunidad y
otras

Comprende que existen divers
formas deinterpretar el mundo \y
gue el rol de tododocente es
propiciar el dialogo entre estg
saberes. En esa linea, explica
importanciade conocer los saberg
y recursos culturalesde los
estudiantes, sus familiasy del

espacio donde se inserta la

Indaga y sistematiza informacion
sobrelossaberesy recursosculturales
delos estudiantesysusfamilias,en el
marco del enfoque intercultural y el
dialogo de saberes. Asimisntyando
corresponde, comunica a las famil
losaprendizajes que estos tienen q
desarrollar,asi como sus resultados.
Formula propuestas para que las

Incorporaenel procesode ensefianzy
aprendizaje, saberes y recurs
culturales de los estudiantes, su
familias y del espacioen donde se
inserta la institucion o red, en el mar
del enfoque intercultural y el dialogo
de saberes.Comunicaen la lenguade
lasfamiliaslos aprendizajegjuetienen
gue desarrollar los estudiantes, as
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instituciones
delEstado vy g
sociedad civil.
Aprovecha
sus saberes Y
recursos enos
procesos
educativos y da
cuenta

delosresultados.

institucién educativaSabeque este
conocimiento le brinda
herramientas para involucrar a
familias y  promover su
participacion, y que esto es
fundamental para el logro de los
aprendizajes déosestudiantes.

familiasseinvolucrenen el desarrollo
de los aprendizajes de los
estudiantes.

como sus resultados. Las acagendo
se acercany escuchacon respeto sus
opiniones y creencias, evitando
imponer su perspectiva cultural.
Promueve su colaboracionen el
desarrollodelos aprendizajes.
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DOMINIO 4: DESARROLLO PERSONAL Y DE LA PROFESIONALIDAD BDDDERNTEAD

Niveles
Competencias

Nivel 1 de desarrollode la competencia
Expectativahaciael V ciclo

Nivel 2 de desarrollode la competencia
Expectativehaciael Xciclo

Destacado- Articulaciénconla
Formacioén
Docenteen Servicio

Competencia 8
Reflexiona sobre su
practica y experiencia
institucional y
desarrolla procesos ds
aprendizaje continuo
de modo individual y
colectivo, para
construir y afirmar su
identidad y
responsabilidad
profesional.

Comprendeque la reflexién, individualy
colectiva,es un elementomedularen la
profesibn docente que le permit
mejorar continuamente su practica
construir unaposturasobre las politicas
educativas. En coherencia, concibe la
reflexion como unproceso sistematico,
ciclicoy constante,orientado al analisij
de las propias accionegpara tomar
decisionespedagdgicagjuerespondana
dicho analisis. Reflexiona de manera
individual, con sus pares y condelcente
formador sobre las evidencias ql
registra de las actividadesde practica
para

identificarsusfortalezasy los aspectos
demejora.

Reflexiona metédicamente de manera
individual, con sus pares y con los
docentesformadores sobre las evidenci
que registra erel desarrollode supractica
pre profesional, vinculandolas con la
teoria. Producto del proceso reflexivo,
identifica los aspectos de mejora e
implementalos cambiosnecesariosgpara
mejorar su practica. Tiene una opinion
informadade los documentosde politica
educativay la normativa que regulala
educaciénen el paisy la expresaen
distintosentornodisicos o virtuales, con |
gue sienta las bases dm dimension
politicade suidentidad docente.

Reflexiona metédicamente y con
apoyo de suspares sobre su practig
pedagolgica en el aula, emspecial
cuandose enfrenta a situacionesque
ponen en evidencia dificultades en
misma y querequieren que tome
determinadagiecisionesProductodel
proceso reflexivo, identifica los
aspectosde mejora e implementalos
cambiosnecesariogara garantizarel
logro de los aprendizajes. Tiene ur
opinion informada sobréas principaleg
politicas educativas y la normatigae
regula la educacién en el pais, que
permite  participar de distintos
entornos fisicosy/o virtuales en los
gue intercambiaopinionese

informacién. De esta manera,
construye y afirma la dimensién

politicade suidentidaddocente.
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Competencia®
Ejerce su profesion
desde una ética de

respeto de los
derechos
fundamentales de las
personas,
demostrando
honestidad, justicia,

responsabilidad y
compromiso con su
funciénsocial.

Comprende quéa practicadocente ylas
interacciones que conlleva presentan
siempreuna dimensiénmoral que exige
conducirsey tomar decisionesteniendo
como criterio fundamental el bienestg
de los estudiantesy la proteccionde sus
derechos. Reconoce que para garanti
el derecho de los mismos a la educac
debe ser autbnomoy responsableen el
cumplimiento de sus funciones
entiende que su practicaes conmpleja y
requiere  afrontar reflexivamente
diversodiposdedilemas. Cumple con s
responsabilidadescomo estudiante de
docencia y, cuando interactia con
estudiantesde EducaciérBasicarespeta
susderechos sin

restricciones.

Preserva siempre elbienestar y log
derechos denifios, nifiasy adolescenteg
conlos que interactda,actuandofrente a
situacionesevidentesque atentan contra
estos.Explicacémo, en la medidade sus
posibilidades,el cumplimiento de estas
responsabilidadesontribuye a garantizar
el derecho de los estudiantes a la
educacién.Cuandose enfrentaa dilemag
morales relacionados con su practi
consideralas perspectivagjue se ponen
en juego y se apoya en docentes de
institucion educativa donde realiza sus
practicagparadiscutirposiblessoluciones

Ejerce éticamente su profesion, por
gue en supractica cotidiana presery
siempre el bienestarlgs derechosde
nifios, nifiasy adolescentesactuando
frente a situaciones evidentes que
atentancontraestosy cumpliendocon
las responsabilidades profesional
gue garantizan ederecho de los
estudiantesa la educacion.Reconoce
cudles son los valores que orientan
decisionesque toma en su practicay
comoinfluyen en su juicio profesions
Sobre estédbase,cuandose enfrentaa
dilemas morales relacionadoscon su
trabajo, considerdasperspectivagjue
se ponen en juegoy toma decisiones
reflexivamente, apoyandose en
docentes con mayor experiencia,de
sernecesario.
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Competencia 10
Gestiona su desarrolic
personal demostrandd
autoconocimiento vy

autorregulacién  de
emociones,
interactuandoasertiva

y empaticamente pare
desarrollar  vinculos
positivos y trabajar
colaborativamente en
contextos

caracterizados por la
diversidad

Identificasusfortalezasy limitaciones,
reconociendo que las primeras s
rasgosimportantes de su identidad
gue puede apoyarse en ellas para
superar sus limitaciones. Asimismc
comprende cudleson los principale!
valores y motivaciones que
determinan sus acciones y cOmo es
se vinculan con su decision de
docente. Comprendeque todos los
individuos son responsablespor sus
accioneg porlasconsecuenciadelas
mismas. Asimismo, comprende que
las emocionesson parte constitutiva
de la experiencia humana, pegoe
requieren ser reguladas para
relacionarsepositivamentecon otras
personas y alcanzar metas. En i
sentido, identifica con precision sus
propiagemocionesasicomolasde los
demas, yreconoce el porqué ddas
mismas en una variedad de
situacionescotidianas.Reconoce qug
unainteraccionrespetuosae basa e
la asertividad y la empatia, asbmo
en manifestar sus perspectivas y
necesidades sin desestimar |
posturas desus interlocutores. Del
mismo modo, explica que los
estereotipos y prejuicios estan a
base de las relaciones que
establecemos con las personas, y

exploracomoalgunosde

Plantea metas de mejora personal a pa
de la identificacion de sus fortalezas
limitaciones.Revisa qué tanto ha consegui
alcanzar dichasmetas a lo largo de g
formacion inicial ylas ajusta para segui
superandose. Reconoce ques valores
motivaciones que determinan suecciones
tienen una reercusion en los vinculogue
establececonsusparesy conlos estudiantes
de EducaciérBasica Asumeposturas éticag
frente a situaciones de conflictonoral,
respondiendoa la necesidadde resguardar
los derechos de los demas. Identifman
precision sus propias emociones, asi cdasq
de los demas, y reconoce el porqué de
mismas en una variedad de situaciones
cotidianas.Asimismo,es capazde regularla
expresion de sus emociones en situaciones
conflicto o estrés que emergen en sus
interaccionescon estudiantesde Educacion
Basica y futuros colegas. Comunica
claridadsuspuntos de vistay necesidadey
muestra apertura hacia personas con
perspectivadistintas a la suya en los espac
de formacion pre profesional. En
consecuencia, identifica aquellos
estereotipos y prejuicios sociales q
impactan en sus relaciones con las perso
de suentornoinmediato.

Revisa criticamente las metas de mej
personalque se planteaa partir de una
practicapermanente de reflexionabre
sus fortalezas ylimitaciones. Analiz
criticamente sus decisiong
profesionalesa partir de los valoresy
motivaciones que determinan sus
accionesArgumentasusposturaséticas
frente a situaciones de conflicto morg
identificando las tensiones entre los
principios minimos que resguardanlos
derechos de las personas y las
aspiraciones particulares de individuo
grupos. ldentifica con precisién sus
propias emocionesasi como las de Iqg
demas, y reconoce el porqude las
mismasen una variedadde situacioneg
cotidianas. Asimismo, es capaz de
regularlaexpresiérde susemociones€n
funciénde los diversoscontextosen los
gue se desenvuelve las metas que
persigue. Emplea estrategias de
regulacion emocional para perseverar
el logro de sus propositos, en especial
aguellosgue sevinculan con su quehacy
docente. Comunica corclaridad sug
puntos de vista y necesidades v,
mismo tiempo, muestra apertura hag
personas con perspectivas

procedenciassocioculturaledistintas a
la suya. En consecuencia,identifica
aguellos estereotipos y prejuicios

socialesque impactanen susrelaciones
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ellos se evidencian
interaccionesotidianas.

en sus

interpersonales buscatrabajaren ellos
pararelacionarsecadavez

mejor con las personas de su
entorno y la comuridad
educativa.

Competenciall
Gestiondosentornos
digitales y los

aprovecha para su
desarrollo profesional
y practica pedagdgic:
respondiendo a las
necesidades e
intereses de
aprendizaje de
estudiantes y

los
los

contextos
socioculturales,
permitiendo el
desarrollo de la

ciudadaniagcreatividad
y emprendimiento
digitalenla comunidad
educativa.

Aprovecha las tecnologias
digitales demaneraresponsabley
éticaensuvida

privada y para su formacién
profesional yes consciente de I
importancia de administrar sl
identidad digital y de proteger si
bienestar fisico y psicolégico en
mundo  digital.  Identifica  lag
oportunidades que ofrecen la
tecnologias digitales en términos ¢
acceso a la informacién y su val
como herramientas para mediar €
aprendizaje. Explica y justifica con
facilitan su propio proceso di
aprendizaje y reconoce la importanc
de utilizarlas con responsabilidag
ética y sentido critico. Valora el pap
de las tecnologias para |
comunicacion y d generacion de
espacios de colaboracién entre I
miembros de su comunidad educatiy
y para el desarrollo del pensamieni

computacional.

Aprovechalas tecnologiagligitales de
maneraesponsable ética,tanto en suvida
privadacomo profesional.
Incorporamedidasde seguridad en la red
cuida de su bienestar fisigpsicolégicaenel
mundo digital. Asimismo, discrimina e
incorpora en el proceso de ensefianzay
aprendizaje informacion proveniente de
internet y de diferentes formatos (textos,
videos, sonidos, animacionestc.). Explicay
justifica las posibilidadesque ofrecen las
tecnologias digitales para el quehacer
docente y la importancia de utilizarlesn
sentido critico. Ademas, las utiliza
eficientemente para comunicarse con s
paresy otros miembros de la comunida
educativa.Accedea plataformasdonde los
docentes intercambian contenidos vy
opiniones. Resuelve problemas digitales,
transfiere su competenciadigital a nuevas
situaciones y valora el papel de lag
tecnologias en alesarrollodel pensamiento

computacional.

Aprovechalas tecnologiasdigitales de
maneraesponsabley éticatanto en su
vida privada como profesional.
Incorporamedidasde seguridadenla
red y cuida subienestar fisico V
psicologico en el mundo digital.
Asimismo, discrimina, organiza
convenientemente e incorpora en €
proceso deensefianza y aprendizaj
informacion provenientele internet y
de diferentesformatos (textos, videos,
sonidos, animaciones, ejc
combinando pertinentemente  las
tecnologias digitales de lgsie dispone.
Ademas, las utiliza eficientemenpara
comunicarsecolaborare intercambiar
informacién con sus pares y otrg
miembros de l@omunidad educativa.
Resuelveroblemasdigitales transfiere
su competencia digital a nuevas
situaciones y sabe cémo aplicar el
pensamiento computacional para
analizamproblemas.
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Competencia 12

Investiga  aspectos
criticos de la practica
docente utilizando

diversos enfoques y
metodologias para
promover una cultura
de investigacion e
innovacion.

Comprende la relevancia de
investigacion educativa en tanto
herramientapara la identificacionde
evidenciay la toma de decisiones cot
base en esta. Explica guéconsisteel
procesode investigaciéry reconoce lg
importancia de desarrollar sactitud
investigativapara mejorar su practica
pedagogicay parafavorecerel logro
de aprendizajes. ldentifica situacion
probleméaticas en su entorn(
susceptibles de investigacion, y
proponerespuestaso explicaciones i
las mismas. En funcion @édo, focalizg
un problema y determina lozbjetivos
de la investigacion, las actividade
realizar, y los instrumentos y la
informacion requerida (que puede
incluirfuentes primarias o secundari
0 ambas)Recoge, organiza y anallaz
informacion en funcion de los
objetivosdefinidospreviamente.

Problematizasituacionesde su entorno y
planteaun problema de investigacion. E
razon a elloglabora urplan donde explicd
los objetivos, la metodologia y log
instrumentos que empleardSustenta s
investigacibn en un marco teoriq
construido con base en el andlisis
fuentes de informacién confiable
vigente. Lleva a cabo ptoceso de recojq
de data y oganizacién de linformacion
en funcion de los objetivos definidos
previamente. Analiza a profundidad
informacion y la interpreta a la luz d
marcotedrico construido.
Elaboraconclusionegjue contribuyanala
comprension de la realidad educativa
investigada y brinda alcances para
mejorarla.Asimismo,

identifica leccionesaprendidasque den
pie a futuros estudios e investigaciong
Difunde sugesultados, considerando qu
lleguen a distintosipos de publico, er
primer lugar, a los actoe que
participaronenla investigacion.

Participa de espacios de dialogo en
gue, consuscolegasanalizasuentorno,
identifica problematicas ylg
potencialidades y prioriza lagnas
relevantes. A partir esto, plantea un
problema denvestigacion y lo detalla e
un planParaimplementarlo,involucraa
sus colegasy utiliza los recursosde la
instituciono red educativa. Lleva a cal
el proceso de recojo dedata y
organizacién de la informacién ¢
funciébn de los objetivos definido
previamente. Analiza @rofundidad la|
informacion y la interpretaa laluz del
marco tedérico construidoy en este
proceso hace evidente las mdultiples
perspectivas

¢de sus colegas y comparfieros
trabajog sobre esarealidad de la cual
forma parte. Elaboraconclusionesque
contribuyan a la comprensiorde la
realidad educativainvestigaday brinda
alcances para mejorarla. Asimismo,
identificaleccionesaprendidasque den
pie a futuros estudios e investigaciones
Difunde sus resultados, considerandag
que lleguena distintostipos de publico
y, en su lugar de trabajo, promueve
usade los resultados de la investigaci
para generarmejoras O innovaciones
propiciando una culturde investigacion

entre sus pares.
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ENFOQUEBRANSVERSALES

Losenfoquestransversalesonperspectivagjueorientanel desarrollode lascompetenciaprofesionales
docentes. Responden a los principios educativos declarados en la Ley GenEchlodeion y otros
principiosrelacionados con las demandas del mundo contemporaneo. Por eld® ciccunscriben al
DCBN, sino que son transversales a todo el sistema educativo y forman panteatguntode iniciativas

del Estadgperuano.

ENFOQUES VALORES ACTITUDES QUE SUPONEN
Conciencia de Disposicion a conocer, reconocer yvalorar losderechos indnaduales ycolectivas
derechos que fenemosias personasenel ambib privadoy pablico
Lberad y Disposicion a elegr de manera voluniana y responsable a propia orma de aciuar
De Derechos responsabilidad dentro de una sociedad
Didogo y Disposicion aconversar con ofras personas, intercambiando deaso afeciosde
conecaracidn modo atemativo para construir juntosuna postura comin
Respeb por las Reconocimiento alvalor inherente de cada persona y de sus derechos, porencima
Inclusivo 0 | diferencias de cualquierdiferenca
Atencionala | Equdadenla Disposicidnaensefiar ofreciendo alos estudianiesias condiciones yoporiunidades
diversidad ensefanza que cada uno necesita para lograrios mismosresulados
Confianza enla Drsposicion adepositar expectatvasen una persona, creyendo sinceramente ensu
persona capacidad de superacidn ycrecimenio por sobre cualquier circunstanca
Respeb ala Reconocimiento alvalor de las diversas denidades cullurales yrelacionesde
idenfidad cultural perienenciade los estudiantes
Intercultural Jusicia Disposicion aacluarde manera jusia, respelando & derecho de Ddos, eXgendo
sus propiosderechosyreconociendo derechos aquienes les coresponde
2 ; Fomentode unanteraccion equitatha entre diversas culturas, mediante el didlogoy
Didlogo intercultural ol respeto mutio
R Reconocimiento alvalor inherenie de cada persona, porencimade cuakquer
lualdad y Dignidad diferenciade género
3 Disposicionaactuarde modoque se de a cadaquien bo que le comresponde, en
3‘ 'géua'dad Jusicia especial aquienesse ven perudicados porlas desigualdadesde género
egenero Recaonoce yvalora las emocionesy necesidades afectvas de los ofros/as y muestra
Empatia sensibilidad ante eflas al kentficarsituaciones de desigualdad de género,
evidenciando asila capacidad de comprender o acompaniar alaspersonasen
dichasemocionesonecesidadesafectas.
Solidandad Disposicion para colaborar con el bienestary la cabdad de wdade las generaciones
planetariay equidad| presentesy futuras, asi como conla naturaleza asumiendo el cuidado del planeta
v Interge neracional
Ambiental Jusica Disposicion a evaluar los impactos ycoslosambientaes de as acconesy
solida!idy d actvdadescofidianas, y aactuarenbeneficio de odas las personas, asi comode
& los sislemas, instituciones y medios compartidosde los que odos dependemos
Respeb atoda Aoreco valoracon y disposicion para el cuidado atoda forma de wda sobrela
forma de vida Tieradesde unamirada sisiémica yglobal, revalorando los saberesancestrales.
Los estudianies comparten siempre losbenes disponibies paraellasenios
Equidad y jusicia | espacios educativos(recursos, matenakes, instalacones, fempo, acividades,
De conocimientos) con senfido de equidad yjusticia.
: s Solidaridad Los estudianies demuestran salidandad con SUS compane osen bda siuacion en
orientacién - la que padecen dificultadesque rebasan sus posiilidades de afontarias.
an s docentesidentfican, valoran y destacan contnuamente acbsespontanessde
albie Tosdo dentifican, valorany de d
comin Empatia los estudiantes en beneficio de otros, dirigidosa procuraro restaurar subienestar
S en situacionesque lorequieran.
Los docentes promueven oportunidades paraque lasy los estudiantes asuman
Responsabilidad responsabilidades dversasy los estudiantesiasaprovechan, omandoencuentasu
propio bienestary el dela colectividad.
- Disposicion para adaptarse aloscambios, modificando si fueranecesano la propia
De busqueda Fiex:;idaj y conducta para alcanzar determinados objefivos cuando surgen dificultades,
dela el informacion no conoada o situacioresnueas
Excelencia Superacion Disposicion a adquirir cualidades que mejoraran el propio desempeno y aumentamn
personal el estado de satisfaccion consigo mismo yeon las circunstarcias




2. CARTELES Y SUMILLAS:

LECTURA'Y ESCRITURA EN LA EDUCACION SUPERIOR

Es un curso de lectura y escritura en la educacion |, forma parte del componente curridular de
formacién generalcorrespondiente al | ciclo del programa de estudio de educacion inicial,|es de

naturaleza teoricoc practico, de caractepbligatorio, tiene pa propoésito de profundizar los

géneros discursivos académicos desde un enfoque comunicativo renovado, que asume la Jectura 'y

escritura no como habilidades estrictamente cognitivas, sino como practicas socioculturales
enmarcadas en contextos especificosclilso esta disefiado para que los estudiantes temgan
oportunidades de usar la variedad estdndar, asi como de apropiarse progresivamente de

habilidades y conocimientos para la lectura critica y la escritura académica. El curso se centra

particularmente end reflexion sobre la credibilidad y validez de la informacion que circyla en

ambitos letrados impresos y digitales, asi como en el la organizacién y desarrollo preciso de la

informacién cuando se escribe un texto académico. Asimismo, a lo largo del eudiscgira cus

es el lugar de las practicas de lectura y escritura académica en el marco de la diversidad lipguistica,

las relaciones de poder establecidas entre las lenguas en el Perd, y su impacto en la escuela.

El curso propicigue el estudiante de FID logren las competencias a través dieksmpefio

especificos:

U Participa de practicas sociales de lectura y escritura académica utilizando con pertinencia
tecnologias digitales que contribuyen a la edicion, revisiobn o publicagd® los texto
producidos.

Lee textos escritos de diverso tipo y género discursivo que presentan informacion
especializada, interpretando sus premisas e implicancias considerando el contexto, y
evaluando la credibilidad de fuentes y autores.

Escribe tetos académicogcomo resefias, ensayos, articulos de investigacsore un tem
especifico, adecuandolo a la situacibn comunicativa, relacionando y organizando ideas entre si
de forma coherente y cohesionada, con el fin de explicar o sustentar ideas.

Evalia sobre los usos y convenciones de la variedad estandar para comunicarse por escrito, y
reflexiona sobre la necesidad de utilizarla en situaciones formales sin menoscabar otras

variedades en otros contextos.

RESOLUCICDEPROBLEMARATEMATICOS

Es un curso de resolucion de problemas matematicos |, forma parte del componente curricular de
formacién generalcorrespondiente al | ciclo del programa de estudio de educacion inicial, s de

naturaleza tedrica; practico, de caracteobligatorio, tiene pa propésito desarrollar el analisis,
interpretacion y reflexién del estudiante de FID usando conocimientos matematicos para regolver,
evaluar y tomar decisiones sobre situaciones problematicas de la vida diaria o del frabajo
profesional docente en dialogmn diversas tradiciones culturales. Desde el enfoque centrado en

la resolucién de problemas, la actividad del estudiante se centrard en la busqueda de solugiones a

situaciones relacionadas con fenédmenos del mundo que lo rodea que le permita organizar y
profundizar los conocimientos matematicos y reflexionar sobre su propio proceso de aptender

matematica. El curso esta disefiado para que los estudiantes de FID tengan oportunidgdes de

cuantificar diversas situaciones empleando distintos conjuntos numérigesepresentaciones y

operaciones. También se analizan e interpretan situaciones asociadas a la incertidumbre y a la
gestién de datos provenientes de investigaciones o de otras fuentes, de preferencia, relacipnadas

con practicas docentes. El curso propipig el estudiante de FID logren las competencias a través
de losdesempefios especificos:

U Resuelve situaciones probleméticas de la vida diaria asociadas a los conjuntos numéricos,

operaciones, incertidumbre y gestion de datos y explica los procesos ratites)



involucrados en la solucion.
U Identifica sus fortalezas y aspectos a mejorar para el andlisis, interpretacion y reflexion usando
conocimientos matematicos para resolver, evaluar y tomar decisiones sobre situaciones
problematicas del entorno que corituirdn en su formacion docente.
U Aplica estrategias para trabajar con los datos, recopilarlos, organizarlos, representarlos y
determinar sus medidas descriptivas a partir de una situacion real utilizando regursos
informaticos y justifica como las tecnolagidigitales facilitan su aprendizaje

DESARROLLO PERSANAL

Es un curso de desarrollo personal |, forma parte del componente curricutarrdacion general
correspondiente al | ciclo del programa de estudio de educacion inicial, es de naturalezaggorico
practico, de caracteobligatorio, tiene porpropésito que promueve que el estudiante de FID|se
conozca a si mismo, se valore como persona y desarrollsentido de pertenencia con Su
comunidad y con otros grupos a los que pertenece, bajo un enfoque de respeto a la diversidad.
Desde una perspectiva que vincula estrechamente las dimensiones emocionales, cognitivas y
sociales de la persona, el curso propormno punto de partida las propias vivencias de |los
estudiantes de FID a partir de las cuales podran identificar sus fortalezas, limitagiones,
pensamientos, valores y la autorregulacion de emociones, considerando como influye todo |ello en
su comportamientoTambién vincula la comprension de si mismo a la interaccién con los ptros,
trabajando los lazos que construyen identidades y sentidos de pertenencia, y desarrollando un
conjunto de experiencias que les ayudaran a reelaborar las maneras en cémo se abérpgici
perciben a los demas. El curso propicia que el estudiante de FID logmemripstencias 6,9,1@
través de losiesempefios especificos:

i Reconoce sus propias emociones, pensamientos y valores, evaluando el modo gn que
influyen en su comportamiento.
i Comprende que sus acciones eventualmente involucran a otros, y explica la importancia de
considerar la perspectiva de los demas en la toma de decisiones.
i Explica como los estereotipos se reproducen cuando las personas se relacionan |en una
sociedad desigual reflexiona sobre la nhecesidad de cuestionarlos.

PRACTICA E INVESTIGACION |

El médulo de practica e investigacion |, forma parte del componente curricufarrdacion en la
practica e investigaciocorrespondiente al | ciclo del programa de estudicedacacion inicial, e
de naturaleza tedricog practico, de caracterobligatorio, tiene por propésito de generar
oportunidades de contacto inicial del estudiante de FID con la IE de educacién basica a través de un
proceso de inmersion. El médulo se constituye en un espacio investigativo para comprender la
realidad educativa, el cual permite establecer bases de una intervencion pedagoégica ética y
comprometida. Desde los enfoques critico reflexivo, sociocritico e investigacion formativa, se busca
gue el estudiante de FID identifique y seleccione diversas fuentes de informacion confiables y
respetando elderecho de autor para conocer la realidad educativa durante el desarrollo de
inmersion en la IE, utilizando para ello técnicas e instrumentos fisicos y digitales para el recojo de
informacién. Asimismo, con la orientacion del docente formador, iniciabmehcion del portafolig
docente y comprende el disefio y finalidad del diario de campo como importante evidencia para la
reflexion y mejora de la practica. En este proceso los estudiantes de FID tienen oportunidades para
reflexionar acerca de la importacde la investigacion educativa para la mejora de la practica
pedagOgica, para valorar y contextualizar los saberes y conocimientos de los estudiantes, sus
familias y la comunidad, para apropiarse de los estilos, recursos y normas de escritura especificas
del discurso académico, asi como para identificar las caracteristicas de la institucion educativa y las
interacciones entre los diversos actores que la integran. El curso propicia que el estudiante de FID
logren las competencids7,8a través de logdesempefios especificos:
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U Explica la importancia del analisis de evidencias organizadas en el portafolio docente |para la
mejora de la préactica pedagogica.

U Identifica las caracteristicas de los estudiantes y del contexto utilizando técnicas e instrumentos
de recojo de informacion durante la inmersion en la IE de educacién basica.

U Describe la realidad educativa a partir de la informacién recogida y la cant@s estudios d
fuentes bibliogréficas de distinto tipo.

FUNDAMENTOS DE LA EDUCACION INICIAL |

Es un curso de fundamentos de la educacion inicial I, forma parte del componente curricular de

formacion generalcorrespondiente al | ciclo del programa éstudio de educacién inicial, es de

naturaleza teérica; practico, de caracteobligatorio, tiene porpropdsito que los estudiantes de

FID comprendan los principales fundamentos teodricos (filoséficos, antropolégicos, sqciales,

pedagdgicos, psicologicosstiiricos y culturales) que dieron lugar al surgimiento de la educagion,

la educacion infantil en el mundo y la educacion inicial en el Perd. En base a esta comprension se

analiza, desde un enfoque sociocritico, la concepcion del nifio y la educacién isidial

transformacion a partir de los diversos contextos socioculturales y acontecimientos historicos

(acuerdos internacionales y politicos educativos) para dar respuesta a problemas sociales. Para ello

analiza los retos y exigencias del docente como gésttws procesos educativos para comprender,

mejorar y transformar las practicas pedagogicas para adecuarlas a las necesidades de aptendizaje
de los estudiantes, asi como las politicas educativas en la sociedad. En este proceso, reconoce los
roles y resporabilidades de las familias y la comunidad y otros actores educativos que favorecen

el proceso de aprendizaje y el cumplimiento del derecho a una educacion de calidad. El curso

propicia que el estudiante de FID logren las competentja® a través de loglesempefios

especificos:

U Analiza criticamente, desde el enfoque sociocritico, los fundamentos tedricos que sustentan la
educacién Inicial, a partir de los diversos contextos socioculturales y acontecimjentos
historicos.

i Contrasta las diversas practicas educativas y patronesatearde diversos contextos sociales
y culturales y reflexiona sobre sus implicancias en el aprendizaje de los nifios.

i Realiza con responsabilidad las tareas asignadas en espacios de interaccién con |ps nifios
velando por el bienestar integral y derechosedles.

INTERACCIONEECALIDALY DESARROLIENLAPRIMERANFANCIA |

Es un curso de interaccion de calidad y desarrollo en la primera infancia |, forma parte del
componente curricular déormacion generatorrespondiente al | ciclo del programa de estudio de
educacion inicial, es de naturaleza teéricpractico, de caracteobligatorio, tiene porpropdsito
que los estudiantes de FID comprendan que los entornos de calidad favorecen y garantizan el
desarrollo saludable de los nifios, en donde se consideran de forma primordial las interac¢ciones
positivas y de calidad, segunacgintexto sociocultural en el que se desarrollan. Reflexionan spbre

las implicancias de las primeras relaciones que se establecen desde los primeros afios de |vida con
la madre, padre o adulto cuidador, a partir de las cuales se va formando la personalaad y
autoestima. Todo ello se desarrolla a partir de la internalizacién de los conocimientos abordados,
la reflexion de experiencias en la practica pedagdgica, la recoleccion de evidencias, la investigacion
bibliogréafica y digital; y el andlisis y tratamierde casos. Por ello el curso, permite profundizar
sobre las concepciones del desarrollo, maduracion y crecimiento en la primera infancia; analizar y
profundizar en las teorias que fundamentan el desarrollo evolutivo del nifio y las teorias psicglogicas
del aprendizaje, concepciones que explican la relacion entre ensefianza y desarrollo, y su
implicancia en la formacion integral de los nifios. Asimismo, el curso propicia una reflexién sobre
los aportes de la neurociencia y su importancia como base del ddead®lla personalidad,




factores que inciden en el desarrollo cerebral; y el aprendizaje de los nifios en la primera infancia.

El curso propicia que el estudiante de FID logren las competen8ida través de lodesempefios

especificos:

U0 Explica como lamteracciones de calidad, a partir del contexto socio cultural, favorecen los
procesos de desarrollo y maduracion.

U Elabora propuestas donde considera la participacion del adulto cuidador para promover
entornos de calidad que favorezcan el bienestar y ¢asdad del nifio.

i  Comprende que la reflexién es una oportunidad de mejora de la practica docente, tomando
como referente los espacios de observacion.

5.4. Describir los programas de estudios (2010), en funcion del programa que ofrece la
institucién, debe contener:

COMPETENCIAS GLOBALES DEL DCBN 2010

Competencia Global: Expresa la actuacion de los estudiantes frente a una dimension del
perfil. La familia y la comunidad pertenecen a macro espacios (region, pais, mundo
globalizado) dentro de una relacion interdependiente. La competencia global es la capacidad
de aplicar laaprendido en la resolucion de problemas y la naturaleza de esta competencia no
estda en la acumulacion de informacién sino en la fuerza y calidad de su utilizacion y
adaptacion en distintos y diversos espacios.

Unidades de CompetenciaSon componentes dea competencia global, describen logros
especificos a alcanzar. Hacen referencia a las acciones, condiciones de ejecucion, criterios y
evidencias de conocimiento y desempefio. Su estructura comprende: un verbo de accion, un
objeto, una finalidad y una comin de calidad.

Criterios de desempefio:Son componentes de la unidad de competencia, sefialan los
resultados que se espera logren los estudiantes, para lo cual incorporan un enunciado
evaluativo de la calidad que se debe alcanzar. Estan descritos egdoereal, de tal manera

gue pueden ser trabajados en cualquier area; al docente le corresponde contextualizarlos,
considerando las caracteristicas y necesidades de sus estudiantes y la naturaleza propia de
area. Parte del conocimiento de las caractersslicguiisticesocioculturales de los nifios y

nifias de distintas cohortes de edad de Educacion Inicial Intercultural Bilinglie o Educacién
Primaria Intercultural Bilingle, segun corresponda. Por ello, el docente requiere la formacion
suficiente para establecuna relacion de confianza, condicion elemental para el aprendizaje,
con base en la interaccion con los nifios y nifias en su lengua materna, asi como el
conocimiento de las caracteristicas socioculturales de su desarrollo, sus expectativas e
intereses rggecto a nuevos conocimientos y metodologia para la ensedfijareradizaje del
castellano como segunda lengua.



COMPETENCIA GLOBAL

PERFIL PROFESIONAL DEL EGRESADO

UNIDAD DE COMPETENCIA

CRITERIOS DE DESEMPENO

1. Gestiona su autoformacion
permanente y practica la
ética en su quehacer,
estableciendo relaciones
humanas de respeto y
valoracion, para enriquecer
su identidad, desarrollarse de
manera  ntegral  y
proyectarse soclalmente a la
promocion de la dignidad
humana.

1.1 Demuestra conducta ética
con responsabilidad y
compromiso en los escenarios
en los que se desenvuelve para
fortalecer su identidad.

111
112

Demuestra capacidad de escucha, tolerancia y respeto en diversos contextos comunicativos.
Comunica y permite la expresion libre de ideas, opiniones y convicciones,

1.13 Toma decisiones y resuelve problemas con autonomia y responsabilidad.

114
115

Demuestra ética, compromiso y autodiscipling en las tareas que asume.
Manifiesta coberencia entre su discurso y prictica, fortaleciendo su identidad.

1.1.6 Muestra confianza y motivacion de logros.

12 Desarrolla  procesos
permanentes de refiexion sobre
su quehacer, para alcanzar sus
metas y dar respuestas
pertinentes a las exigencias de
su entorno. Se compromete con
el desarrollo y fortalecimiento
de su autoformacion.

121
122
123
124
125

126

Reflexiona criticamente sobre su quehacer cotidiano.

Actia con iniciativa y espiritu emprendedor para lograr sus metas.

Demuestra proactividad y flexibilidad ante situaciones de cambio.

Evidencia sensibilidad estética y valora el arte como forma de expresion de la cultura,

Se actualiza permanentemente asumiendo of aprendizaje como proceso de autoformacion.

Maneja una segunda lengua y herramientas informdticas como recursos para su desarrollo personal.

13 Cuida su salud integral,
incorporando pricticas saludables
para mejorar la calidad de vida.

131
132
133
134

Controla sus emociones en su relacidn con los demds buscando el equilibrio personal.
Preserva y enriquece su salud fisica, mental y social.

Cuida su salud y la atiende responsablemente evitando la automedicacion.

Preserva y conserva el ambiente para mejorar la calidad de vida.
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SION

COMPETENCIA
GLOBAL

2. Investiga, planifica,

ejecuta y evalia
experiencias educativas,
aplicando los
fundamentos  tedrico-
metodoldgicos  vigentes
en su carrera con
responsabilidad, para
responder a las

demandas del contexto
contribuir a la formacién
integral del ser humano y
a las demandas del
contexto.

UNIDAD DE COMPETENCIA

2.1 Domina teorias y contenidos
bdsicos, los investiga y contextualiza
con pertinencia en su tarea docente,
dando sustento tedrico al ejercicio
profesional.

211

212
213
214

CRITERIOS DE DESEMPENO

Analiza y sistematiza informacion de fuentes primarias, de resultados de innovaciones e investigaciones, asi
como de bibliografia actualizada.

Maneja teorias y enfoques pedagigicos actuales que sustentan los procesos de ensefianza aprendizaje.
Domina los contenidos de ks carrera y los organiza para generar aprendizajes en diferentes contextos.

Fundamenta tedrica e interdisciplinariamente su prictica pedagdgica en el marco de concepciones éticas y
sociales del conocimiento, de la ciencia y de | educacion en general.

2.2 Contextualiza ¢ curriculo para
dar respuestas innovadoras a las
necesidades socio educativas, en un
marco de respeto y valoracion de la
diversidad

221

222

223

Caracteriza la realidad educativa aplicando métodos desde los diversos enfoques y paradigmas de la
investigacion.

Maneja referentes nacionales y mundiales respecto @ problemas contemporineos, retos y perspectivas de
la educacion, ante las demandas sociales.

Formuls propuestas pedagégicas innovadoras considerando el resultado de sus investigaciones, los
lineamientos de politica educativa vigentes y las demandas del contexto.

2.3 Desarrolla procesos pedagdgicos
fundamentados en la teoria y la
experiencia educativa, considerando
la  interdisciplinariedad @
interculturalidad para atender las
necesidades y demandas del entoro.

231
232

233
234
235

236

Planifica, con enfoque interdisciplinario y pertinencia, procesos de ensefianza y aprendizaje.

Selecciona y disefia creativamente recursos y espacios educativos en funcidn a los aprendizajes previstos y
a las caracteristicas de los alumnos.

Aplica estrategias didicticas pertinentes e innovadoras que promuevan aprendizajes en sus alumnos,
Utiliza las TIC en los procesos pedagdgicos que desarrolla.

Disefia, selecciona o adapta estrategias, técnicas e instrumentos de evaluacion coherentes con los
propdsitos educativos y las caracteristicas de los alumnos.

Sistemnatiza experiencias educativas desarrollando procesos y estrategias pertinentes.

2.4 Orienta su desempefio docente
en funcidn de los resultados de los
procesos de evaluacion educativa y
toma decisiones para el
mejoramiento de la  calidad del
servicio educativo.

241
242
243
244

Aplica con idoneidad técnicas e instrumentos de evaluacidn en los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Promueve la participacion democritica de los actores educativos en la evaluacion.
Utiliza los resultados de la evaluacion para la toma de decisiones.

Autoevalia la eficacia de su quehacer educativo en relacidn con los logros de aprendizaje de sus alumnos.
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COMPETENCIA
GLOBAL

3. Actia como agente
soclal, con respeto y
valoracion por la
pluralidad linglistica y
de cosmovisiones, para
aprehender

significativamente  la
cultura, gestionar

proyectos
Institucionales y

comunitarios, a fin de
elevar |a calidad de vida
desde el enfoque de
desarrollo humano.

UNIDAD DE
COMPETENCIA

3.1 Interactua con otros
actores educativos de manera
armonica, constructiva, critica
y reflexiva generando acciones
que impulsen el desarrollo

311

312
313

Propicia un clima de respeto y de sinergias en la interaccidn con otros actores socio-educativos para
fortalecer la gestion institucional.

Desarrolla iniciativas de investigacion e innovacion que aportan a la gestion institucional.
Promueve la corresponsabilidad involucrandose positiva y creativamente en el trabajo en equipo.

insthucionel. 314  Aplica principios de convivencia democratica, buscando el bienestar colectivo.

315  Promueve desde su practica una cultura de prevencion y cuidado de la salud integral (fisica, mental

y amblental).

3.2 Interactua socialmente
demostrando conocimientoy |3-21  Promueve un clima de equidad, a partir del reconocimiento y valoracion de la diversidad linguistica
comprension por la diversidad y cultural del pals.
linguistica y cultural, valorando | 322  Promueve el conocimiento y respeto a las diversas manifestaciones culturales valorando los
la diferencia y la especificidad diversos aportes.
como un derecho humano.
13 T proyectos 331  Propicia la participacién organizada, critica y constructiva de la comunidad en !os procesos de
comunitarios e olisals con gestion educativa y autogestion comunitaria, en un marco democratico y de inclusion.
diferentes instituciones | 337 Disefia, implementa, ejecuta y evalGa proyectos comunitarios de desarrollo y promocion social con
mm‘;“:’: :‘:ﬂ::d': los miembros de la comunidad a partir de un diagndstico participativo del contexto sociocultural.
responsabilidad social, potenciar| 333 Programa y ejecuta actividades de sensibilizacidn y toma de conciencia para la conservacion del
las posibilidades y oportunidades patrimonio cultural, artistico e histérico y del ambiente natural, involucrando a los diferentes
de equidad e indlusion social y de actores de la comunidad institucional, local, regional.
esta manera contribuir 8 mejorar
la calidad de vida de la poblacién | 3.3.4  Gestiona allanzas estratégicas con Instituciones del entorno, estableciendo corresponsabilidad y

con la que se vincula.

previendo recursos para implementar los proyectos y hacerlos sostenibles en el tiempo




PLAN DESTUDIOS

La carrera tiene diez semestres académicos. Cada semestre abarca 18 semanas, 30 horas semanales, dando un total
de 540 horas. El total de horas de |a carrera es de 5400. El desarrollo de las sesiones es presencial en los ocho
primeros semestres y en los dos Ultimos se alternan la asesoria presencial y a distanda, ya que el estudiante desarrolla
su practica pre-profesional en una Institucion Educativa o Programa de Educacidn Inicial.

PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE EDUCACION INICIAL
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Didactica aplicada al rea Clencia y Amblente

Trabajo con Padres de Familia y Comunidad
Programas y Proyectos para la atencion ded
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Propuestas metodoldgicas para o trabajo en
Educacion Inicial
Prevencion y Deteccion de Problemas de
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Teorla de ka Educacidn |- Il
INEIC AL
Curriculo de Educacion Inicial |- W
Gestidn y Organizacién de Instituciones
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Investigackdn aplicada | -V
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Opclonal V - VIl / Seminanas de actualizacién

FORMACION




Sociales | -1

1« IV

wnicacion | - IV

ngles | - IV

‘ecnologias de la informacidn y Comunicacsdn | - IV

LR
e W
NN e e

b e o

Fisica 1-0

NN s

b b o |

NN IN N ..

L8 RN N B Rl A

Emprendedora y Productiva | - Il

L=
"

Clentifico Ambéental | -

Fllosofia yEtica |l -1l

y Educackdn Inchusiva

sarrollo Vocaconal y Tutorda | - Il

ol

Intercultural

I~V

nvestigacion | - 1

I = IV / Seminanas

-
NN NN N
L B D
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Psicomatricidad

Didactica aplicada al area Personal Socal

Didactica aplicada al area de Comunicacion | - B
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'

Didactica aplicada al drea de Matematica | <l
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CARTEL Y SUMILLAS
































































































